Comune di Palau

Provincia di Sassari — Zona Omogenea Olbia — Tempio

DETERMINAZIONE N. 153 del 31/12/2024

proposta n.3257 /2024

Settore Finanziario

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI
UN ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE - AREA DEGLI
ISTRUTTORI, DA ASSEGNARE AL SETTORE
VIGILIANZA, MEDIANTE PROCEDURA DI
STABILIZZAZIONE Al SENSI DELL'ART. 3 COMMA 5 DEL
DECRETO LEGGE N.44/2023

Documento informatico firmato digitalmente (ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005):
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Dato atto che:
e con deliberazione n. 40 del 19.12.2024 Il Consiglio Comunale ha approvato il bilancio di
previsione per il triennio 2025 - 2027 con i relativi allegati;
e con deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 19.01.2024 & stato adottato il PEG 2024 - 2026;

Richiamata la deliberazione della giunta comunale n. 149 del 28.11.2024, avente ad oggetto “modifica agli
obiettivi gestionali per I'anno 2024 - stralcio piano integrato di attivita ed organizzazione 2024-2026, con il
quale si autorizza, in ottemperanza al Piano delle assunzioni, la copertura mediante di n. 1 posto a tempo
pieno e indeterminato di “Istruttore di Polizia Locale — Area degli Istruttori (ex cat. C), da destinare al Settore
Vigilanza mediante listituto della stabilizzazione;

Richiamata la Determinazione del Settore Finanziario n. 142 del 10/12/2024 con la quale & stata indetta una
procedura di stabilizzazione riservata ai soggetti in possesso dei requisiti previsti dall'art. 3, comma 5, del DL
n. 44 del 22 aprile 2023, finalizzata all'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unita di personale
con il profilo professionale di "istruttore di polizia locale”;

Preso atto del verbale della commissione esaminatrice redatto in data 23/12/2024 a seguito del colloquio
selettivo volto a verificare le competenze acquisite dei candidati, che valuta positivamente il candidato
Stingone Carmine Anthony, unico partecipante al colloquio;

Accertato, pertanto, che sussistano le condizioni per dar corso allassunzione a tempo pieno e
indeterminato, a decorrere dal 31.12.2024, in considerazione del fatto che questo ufficio ha provveduto alla
verifica dei requisiti obbligatori propedeutici all’assunzione presso non riscontrando elementi ostativi;

Precisato che I'assunzione & subordinata alla sottoscrizione del contratto individuale, nel rispetto delle
norme vigenti in materia di costituzione del rapporto di lavoro;

Visti:

- lart. 50, comma 10, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sullordinamento degli
Enti Locali”;

- gli artt. 107 e 109, comma 2, del citato D. Lgs. n. 267/2000, relativi alle funzioni attribuite e alle
responsabilita dei funzionari responsabili degli uffici e dei servizi;

- il Decreto del Sindaco n. 26/2024, con il quale sono stati attribuiti i compiti, le funzioni e le
responsabilita di questo Settore ed individuato il funzionario responsabile ex art. 50, comma 10, del
D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;

- gliartt. 151, comma 4, 184, comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 42 del 28.11.2023, con la quale & stata ratificata la
deliberazione di Giunta Comunale n. 136 del 02/11/2023 di adozione dello schema del bilancio di
previsione 2024/2026;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 19.01.2024, con la quale & stato approvato il piano
esecutivo di gestione 2024/2026;

Dato atto:

- dell'assenza di conflitto di interesse del firmatario e dei dipendenti che hanno preso parte al
provvedimento, ai sensi dell'art. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013;

- che i soggetti destinatari dell'atto non si trovano in condizioni di incompatibilita o conflitti di interesse;

- che questo provvedimento sara assoggettato alle procedure finalizzate all'assolvimento degli
obblighi in tema di trasparenza e di pubblicazione (D. Lgs. n. 33/2013);

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa,
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1. di assumere, mediante l'istituto della stabilizzazione ex articolo 3 comma 5 del D.L. 44/2023, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per le motivazioni riportate in premessa Stingone Antony
Carmine, con il profilo professionale di Istruttore di Vigilanza, con decorrenza 31.12.2024;

2. di stabilire che il rapporto di lavoro & regolamentato dal contratto individuale, sottoscritto dal
dipendente;

3. di dare atto che I'Ufficio Personale ha provveduto alla verifica dei requisiti obbligatori propedeutici
all’assunzione non riscontrando elementi ostativi;

4. diassegnare il dipendente al Settore Vigilanza;

5. di dare atto che la spesa inerente allassunzione & finanziata dai capitoli del personale e che
comunque non da atto a maggiori spese rispetto la previsione di spesa del personale prevista;

6. di procedere d'ufficio agli adempimenti conseguenti € necessari, e in particolare la comunicazione
obbligatoria ai sensi della L. n. 296/2006;

7. di approvare lo schema di contratto individuale di lavoro a tempo pieno ed indeterminato allegato
alla presente;

di attestare:
- laregolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa (art.147-bis, D.Lgs.n.267/2000);
- che i pagamenti, conseguenti allimpegno di spesa da assumere, sono compatibili con gli
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica (visto di compatibilita monetaria - art.9,
comma 1, lett. a, punto 2, del D.L. n.78/2009).

istruttore/redattore: PIERA LEDDA

Il Responsabile del Settore Finanziario

SEBASTIANO ROBERTO OGGIANO

documento firmato digitalmente
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Visto Contabile
Comune di PALAU

Estremi della Proposta

Proposta Nr. 3257/2024
Settore Proponente: Settore Finanziario
Ufficio Proponente: Ufficio Personale

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE DI POLIZIA
LOCALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI, DA ASSEGNARE AL SETTORE VIGILIANZA, MEDIANTE
PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE Al SENSI DELL'ART. 3 COMMA 5 DEL DECRETO LEGGE
N.44/2023

Nr. adozione: 153
Data adozione: 31/12/2024

Compatibilita
Monetaria

Settore Economico Finanziario

VISTO di compatibilitd monetaria attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con gli
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza locale, ai sensi dell’art. 9, comma 1, lett. a) punto 2 del
D.L. 78/2009 convertito con modificazioni dalla legge 102/2009.

Data: 31/12/2024
Il Responsabile del Servizio Finanziario
SEBASTIANO ROBERTO OGGIANO

Visto Contabile

Settore Economico Finanziario

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 153 comma 5 e art. 147 bis
del TUEL D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi Parere: FAVOREVOLE
Data: 31/12/2024

Il Responsabile del Servizio Finanziario
SEBASTIANO ROBERTO OGGIANO

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
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sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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