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Comune di Palau 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 

Premesso che la Regione Autonoma della Sardegna opera attivamente affinché ogni nucleo familiare, anche 
formato da un solo componente, residente nel territorio isolano, superi la condizione di povertà e sia posto in 
condizione di accedere ai beni essenziali e di partecipare dignitosamente alla vita sociale, disponendo di un 
reddito sufficiente a garantire l’emancipazione e l’autonomia economica; 
 
considerato che per raggiungere queste finalità la Regione ha istituito, con Legge regionale 2 agosto 2016, 
n. 18, il REIS, Reddito di Inclusione Sociale, in favore di famiglie in condizione di difficoltà economica quale 
strumento utile alla composizione dei diritti sociali fondamentali e inderogabili dei cittadini; 
 
richiamata la propria determinazione n°68 del 12.05.2026 con la quale veniva approvata la graduatoria 
provvisoria degli ammessi alla misura REIS annualità 2026 meglio indicati nell’allegato a) facente parte 
integrale e sostanziale del presente atto; 
 
preso atto che la RAS, con comunicazione Ns prot. n.9402 del 20.05.2026, ha trasmesso a tutti i comuni il 
file di calcolo da utilizzare per quantificare gli importi da assegnare ai beneficiari ammessi alla misura e il 
conseguente fabbisogno che dovrà essere trasmesso alla Regione Sardegna entro e non oltre il 15 giugno, 
così come stabilito dalle linee guida regionali; 
 
considerato che a seguito dell’approvazione della graduatoria provvisoria di cui sopra, è stata presentata 
documentazione integrativa rispetto a n° 2 istanze “ammessi con riserva” dalle quale risulta essere convalidato 
da parte dell’INPS il diniego di ammissione alla misura nazionale dell’assegno di inclusione (ADI) e che 
pertanto è possibile ammettere tali istanze alla misura di sostegno regionale del REIS 2026; 
 
ritenuto pertanto necessario approvare la graduatoria definitiva relativa all’ammissione dei beneficiari indicati 
con numero di protocollo nell’allegato A dal quale risultano pervenute n°6 istanze, meglio sotto specificate: 

• n°4 ammesse; 
• n°1 ammessa con riserva (in attesa di esito Adi); 
• n°1 esclusa; 

 
specificato che le istanze “ammesse con riserva” verranno ammesse o escluse dal REIS 2026 dopo aver 
acquisito l'esito dall'INPS della richiesta di ammissione all' Assegno di Inclusione (ADI); 
 
dato atto che gli importi relativi al budget d’inclusione calcolato per ciascun nucleo familiare sono stati inseriti 
nel file di calcolo trasmesso dalla RAS, ricavando in automatico l’importo complessivo relativo al fabbisogno 
da richiedere alla Ras per il Comune di Palau, pari a € 22.632,34; 
 
ritenuto pertanto necessario: 

• approvare la graduatoria definitiva degli ammessi alla misura REIS meglio indicati con numero di 
protocollo nell’allegato a) facente parte integrante e sostanziale del presente atto; 

• dare atto che il fabbisogno calcolato sul file di calcolo excell relativo al Comune di Palau ammonta a 
€ 22.632,34, così come indicato nell’allegato A) graduatoria definitiva; 

• dare atto che i Comuni dovranno comunicare alla Regione Autonoma della Sardegna, con le modalità 
e i tempi previsti nelle linee guida succitate, gli esiti delle graduatorie e la quantificazione del 
fabbisogno tramite la piattaforma informativo SIPSO entro il 15 giugno 2026; 

 
visti: 

- l'art. 50, comma 10, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti 
Locali”; 

- gli artt. 107 e 109, comma 2, del citato D. Lgs. n. 267/2000, relativi alle funzioni attribuite e alle 
responsabilità dei funzionari responsabili degli uffici e dei servizi; 

- il Decreto del Sindaco n. 3/2026, con il quale sono stati attribuiti i compiti, le funzioni e le responsabilità 
di questo Settore ed individuato il funzionario responsabile ex art. 50, comma 10, del D. Lgs. 
18.08.2000, n. 267;  

- gli artt. 151, comma 4, 184, comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267; 
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del 18.12.2025, con la quale è stata ratificata la 

deliberazione di Giunta Comunale n. 120 del 20/11/2025 di adozione dello schema del bilancio di 
previsione 2026/2028; 
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- la deliberazione di Giunta Comunale n. 3/2026, con la quale è stato approvato il piano esecutivo di 

gestione 2026/2028; 
 
dato atto: 

- dell'assenza di conflitto di interesse del firmatario e dei dipendenti che hanno preso parte al 
provvedimento, ai sensi dell'art. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013; 

- che i soggetti destinatari dell'atto non si trovano in condizioni di incompatibilità o conflitti di interesse; 
- che l’affidatario deve informare i propri dipendenti e collaboratori dell’estensione nei loro confronti, ai 

sensi del D.P.R. 16.04.2013 n. 62, degli obblighi di condotta previsti nel codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici del Comune, adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 18.02.2022, 
pubblicato nel Comune di Palau sito istituzionale, area amministrazione trasparente > disposizioni 
generali > atti generali > Codice disciplinare e codice di condotta > Normativa; 

- che lo stesso affidatario attesta di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e 
comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o 
negoziali per conto del Comune di Palau nei confronti del medesimo soggetto incaricato, per il triennio 
successivo alla cessazione del rapporto 

- che questo provvedimento sarà assoggettato alle procedure finalizzate all'assolvimento degli obblighi 
in tema di trasparenza e di pubblicazione (D. Lgs. n. 33/2013); 

 
 
 
 
 

DETERMINA 
 
per i motivi espressi in premessa, 
 
di approvare in via definitiva, la graduatoria degli ammessi alla misura REIS meglio indicati con numero di 
protocollo, nell’allegato A) facente parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 
di dare atto che il fabbisogno calcolato relativo all’avvio dei progetti d’inclusione REIS annualità 2026 in favore 
dei nuclei beneficiari residenti nel comune di Palau ammonta a € 22.632,34, come meglio specificato 
nell’allegato A) graduatoria definitiva, facente parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 
di trasmettere alla Regione Autonoma della Sardegna, gli esiti della graduatoria definitiva e la quantificazione 
del fabbisogno tramite la piattaforma informativo SIPSO entro il 15 giugno 2026, secondo le modalità e i tempi 
previsti nelle linee guida succitate;  
 
di attestare: 

- la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa (art.147-bis, D.Lgs.n.267/2000); 
- che i pagamenti, conseguenti all’impegno di spesa da assumere, sono compatibili con gli stanziamenti 

di bilancio e con le regole di finanza pubblica (visto di compatibilità monetaria - art.9, comma 1, lett. a, 
punto 2, del D.L. n.78/2009). 

 
istruttore/redattore: MARTA CASSONI 
 

Il Responsabile del Settore Socio - Culturale 
 

GIOVANNA CARTA 
____________________ 

 
documento firmato digitalmente 
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Visto Contabile 

 
Comune di PALAU 

  

 

 
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE 
Atto n. 80 del 2026 

 
 
Oggetto: L.R. N.18 DEL 2 AGOSTO 2016 - REDDITO DI INCLUSIONE SOCIALE (REIS) - FONDO 
REGIONALE PER IL REDDITO DI INCLUSIONE SOCIALE - AGIUDU TORRAU. QUANTIFICAZIONE DEL 
FABBISOGNO 2026 E APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA DEGLI AMMESSI ALLA MISURA - 
ANNUALITA' 2026 
 

Proposta Nr. 1180  

Settore Proponente: Settore Socio - Culturale Ufficio Proponente: Settore Socio - Culturale 

Acc. / Imp. 
Anno / Numero 

Importo 
Codice bilancio 

Beneficiario 
Partita iva / Codice fiscale 

Capitolo 
Descrizione 

 

«MOVIMEN
TO_TIPO» 

«MOVIMENTO
_ANNO» / 

«MOVIMENTO
_NUMERO» 

«MOVIMEN
TO_IMPOR
TO_ATTUA

LE» 
«MOVIMENTO
_COD_LIVELL

O_5» 

«MOVIMENTO_RAGIONE_S
OCIALE» 

«MOVIMENTO_CF_PARTITA_IVA» 

«MOVIMENTO_RIF_BIL_PEG» 
«MOVIMENTO_DESCRIZIONE_BIL_PE

G» 

 

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 183 comma 7 del D.lgs. 
n. 267/2000, si esprime parere NON NECESSARIO 
 
Data: 11/06/2026 
 

Il responsabile del Servizio Finanziario 
BARBARA PERENTIN 

 
 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento 
cartaceo e la firma autografa) 
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