Comune di Palau

Provincia di Sassari — Zona Omogenea Olbia — Tempio

DETERMINAZIONE N. 19 del 13/04/2021

proposta n.874 / 2021

Settore Urbanistica

Oggetto: APPROVAZIONE AWVISO DI RECLUTAMENTO N. 1
ISTRUTTORE TECNICO,CAT.C1, MEDIANTE
UTILIZZO DI GRADUATORIE VIGENTI DI ALTRI COMUNI.

Documento informatico firmato digitalmente (ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005):
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che:

» con deliberazione n. 24 del 23/03/2021, la Giunta comunale ha approvato il programma delle
assunzioni anno 2021 variazione al fabbisogno di personale a tempo determinato, nel quale
¢ prevista la copertura a tempo parziale e determinato di n. 1 Istruttore Tecnico, Cat. C1, da
destinare al settore urbanistica;

* I’ente ha urgente necessita di assumere un istruttore tecnico, categoria giuridica C1, CCNL
Regioni ed Autonomie Locali, ai sensi dell’articolo 119 del decreto-legge 19 maggio 2020,
n. 34 (assunzioni bonus 110%), al fine di assicurare il supporto necessario all’erogazione di
servizi indispensabili alla cittadinanza;

* il legislatore promuove lo scorrimento delle graduatorie vigenti, anche al fine di ridurre 1
tempi procedimentali di reclutamento e i costi impliciti nella gestione di un concorso,
nonché per favorire le legittime aspettative dei concorrenti che hanno superato un
giudizio di idoneita;

* J’attuale impianto normativo in materia di scorrimento di graduatorie, circoscrive la vigenza
delle stesse sino al triennio successivo alla loro approvazione;

* |l regolamento comunale sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi prevede, all’art. 95 comma 5, la
possibilitd di procedere allassunzione a tempo determinato mediante utilizzo di graduatorie valide
approvate da altri enti dell’'area omogenea di Olbia -Tempio della provincia di Sassari

Visti:

- 11 D.Lgs. n. 198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”;

- il D.Lgs. n. 82/2005, recante il “Codice dell’amministrazione digitale”;

- il D.gs. n. 165/2001;

- il D.Lgs. n. 150/2009;

- il D.1gs. n. 267/2000;

- il D.P.R. n. 487/1994;

- laLeggen. 241/1990, recante norme generali per I’esercizio dell’azione amministrativa;
- laLeggen. 160/2019, (Legge di bilancio per I’anno 2020);

- il vigente Regolamento comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- il vigente Regolamento comunale sull’accesso agli impieghi;

- 1vigenti C.C.N.L. del comparto Regioni-Autonomie Locali;

- 11 D. Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di dati personali);

- il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio;

- Dart. 97 della Costituzione;

la giurisprudenza amministrativa e contabile in materia di reclutamento del personale;

Visto I’allegato avviso di reclutamento mediante utilizzo di graduatorie vigenti di altri
Comuni dell’area omogenea di Olbia -Tempio della provincia di Sassari, fatto salvo eventuali
richieste, in caso di mancata disponibilita da parte di questi ultimi, ai Comuni delle restanti
province;

Ritenuto opportuno approvare il suddetto avviso, al fine di avviare ’iter di reclutamento
secondo le modalita e i criteri di reclutamento dallo stesso previsti;

visti:

- l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento
degli Enti Locali”;
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- gli artt. 107 e 109, comma 2, del citato D.Lgs. n. 267/2000, relativi alle funzioni attribuite e
alle responsabilita dei funzionari responsabili degli uffici e dei servizi;

- il Decreto del Sindaco n. 1 del 01.02.2021, con il quale sono stati attribuiti i compiti, le
funzioni e le responsabilitd di questo Settore ed individuato il funzionario responsabile ex art.
50, comma 10, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267,

- gliartt. 151, comma 4, 184, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 58 del 17.12.2020, con la quale & stato
approvato il bilancio di previsione dell’esercizio 2021/2023;

dato atto:

- dell'assenza di conflitto di interesse del firmatario e dei dipendenti che hanno preso parte al
provvedimento, ai sensi dell'art. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013;

- che i soggetti destinatari dell'atto non si trovano in condizioni di incompatibilita o conflitti di
interesse;

- che questo provvedimento sara assoggettato alle procedure finalizzate all'assolvimento
degli obblighi in tema di trasparenza e di pubblicazione (D.Lgs. n. 33/2013);

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa,

- Diapprovare ’allegato avviso pubblico per il reclutamento di n. 1 Istruttore Tecnico, Cat.
Cl1, da destinare al settore urbanistica, mediante eventuale utilizzo di altre graduatorie
vigenti di altri Comuni dell’area omogenea di Olbia -Tempio della provincia di Sassari,
fatto salvo eventuali richieste, in caso di mancata disponibilita da parte di questi ultimi, ai
Comuni delle restanti province;

- di pubblicare il presente atto all’albo pretorio comunale, nella sezione concorsi del
proprio sito ufficiale;

- di pubblicizzare ’allegato avviso, mediante richiesta di pubblicazione dello stessi nei
principali siti dell’area omogenea di Olbia -Tempio della provincia di Sassari dedicati ai
concorsi e alle selezioni pubbliche.

istruttore/redattore: FRIGERI MARIA GIOVANNA ELSA

Il Responsabile del Settore Urbanistica

TIVEDDU GIOVANNI

documento firmato digitalmente
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Visto Contabile
Comune di PALAU

Estremi della Proposta

Proposta Nr. 874/2021
Settore Proponente: Settore Urbanistica
Ufficio Proponente: Ufficio Amministrativo

Oggetto: APPROVAZIONE AVVISO DI RECLUTAMENTO N. 1 ISTRUTTORE
TECNICO,CAT.C1, MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIE VIGENTI DI ALTRI COMUNI.

Nr. adozione: 19
Data adozione: 13/04/2021

Compatibilita
Monetaria

Settore Economico Finanziario

VISTO di compatibilita monetaria attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con gli
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza locale, ai sensi dell’art. 9, comma 1, lett. a) punto 2 del
D.L. 78/2009 convertito con modificazioni dalla legge 102/2009.

Data: 13/04/2021
Il Responsabile del Servizio Finanziario
PERENTIN BARBARA

Visto Contabile

Settore Economico Finanziario

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 153 comma 5 e art. 147 bis
del TUEL D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere NON NECESSARIO.

Sintesi Parere: NON NECESSARIO
Data: 13/04/2021

Il Responsabile del Servizio Finanziario
PERENTIN BARBARA

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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