Comune di Palau

Provincia della Gallura Nord-Est Sardegna

DETERMINAZIONE N. 112 del 14/07/2026

proposta n.1513 /2026

Settore Socio - Culturale

Oggetto: ATTUAZIONE DEI PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA'
(PUC)- REDDITO DI CITTADINANZA. RESTITUZIONE
SOMME ALL'UFFICIO DI PIANO- PLUS COMUNE
CAPOFILA OLBIA.
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che con Decreto-legge 28 gennaio 2019 n°4, convertito con legge 28 marzo 2019 n°26, veniva
introdotto il Reddito di cittadinanza quale misura sociale di contrasto alla poverta;

preso atto che l'ufficio di piano con determinazione del settore servizi alla persona n°200 del 18/01/2021
aveva provveduto a trasferire ai comuni dell’ambito le risorse finanziarie finalizzate alla copertura assicurativa
e allacquisto di attrezzatura per I'attuazione dei PUC (progetti utili alla collettivita);

considerato che veniva assegnato al comune di Palau I'importo complessivo di € 6.440,00 da utilizzare per
avviare sul territorio comunale i PUC (progetti utili alla collettivita) in favore dei beneficiari dell’allora misura di
contrasto alla poverta, denominata Reddito di Cittadinanza;

richiamate le note inviate dall’ufficio di piano (prot. n° 0139638 del 15/11/2023, prot. n°® 46504 del 24/04/2024,
prot. n° 128312 del 22/10/2024, prot. 51576 del 17/04/2025 e ultima nota del 02/04/2026) con le quali veniva
richiesta ai comuni dell’ambito PLUS la rendicontazione delle spese sostenute per I'intervento in oggetto e la
successiva restituzione delle somme non utilizzate in merito ai fondi PUC liquidati con la succitata
determinazione;

dato atto che la spesa sostenuta e rendicontata dal comune di Palau cosi come richiesto dall'ufficio di piano
in relazione ai fondi assegnati risulta essere stata pari a € 691,65;

considerato che il comune di Palau deve provvedere alla restituzione delle risorse assegnate dall’ufficio di
piano per un importo pari a € 5.748,35 e che il rimborso dovra avvenire mediante versamento sul conto
corrente intestato al Comune di Olbia, capofila ambito PLUS avente come causale: “Fondo poverta restituzione
somme PUC”;

ritenuto opportuno, alla luce di quanto sopra:
- impegnare e contestualmente liquidare la somma complessiva di € 5.748,35 da versare sul conto
corrente intestato al Comune di Olbia avente come causale: “Fondo poverta restituzione somme
PUC”;
- imputare la spesa di € 5.748,35 sul Capitolo 1418 03 del bilancio 2026 CONTRIBUTO RAS REDDITO
DI CITTADINANZA- PUC” — impegno contabile n. 1240/2026 del 13/07/2026;

visti:

- lart. 50, comma 10, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti
Locali”;

- gli artt. 107 e 109, comma 2, del citato D. Lgs. n. 267/2000, relativi alle funzioni attribuite e alle
responsabilita dei funzionari responsabili degli uffici e dei servizi;

- il Decreto del Sindaco n. 3/2026, con il quale sono stati attribuiti i compiti, le funzioni e le responsabilita
di questo Settore ed individuato il funzionario responsabile ex art. 50, comma 10, del D. Lgs.
18.08.2000, n. 267;

- gliartt. 151, comma 4, 184, comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del 18.12.2025, con la quale & stata ratificata la
deliberazione di Giunta Comunale n. 120 del 20/11/2025 di adozione dello schema del bilancio di
previsione 2026/2028;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 3/2026, con la quale & stato approvato il piano esecutivo di
gestione 2026/2028;

dato atto:

- dell'assenza di conflitto di interesse del firmatario e dei dipendenti che hanno preso parte al
provvedimento, ai sensi dell'art. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013;

- che i soggetti destinatari dell'atto non si trovano in condizioni di incompatibilita o conflitti di interesse;

- che I'affidatario deve informare i propri dipendenti e collaboratori dell’estensione nei loro confronti, ai
sensi del D.P.R. 16.04.2013 n. 62, degli obblighi di condotta previsti nel codice di comportamento dei
dipendenti pubblici del Comune, adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 18.02.2022,
pubblicato nel Comune di Palau sito istituzionale, area amministrazione trasparente > disposizioni
generali > atti generali > Codice disciplinare e codice di condotta > Normativa;

- che lo stesso affidatario attesta di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e
comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o
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negoziali per conto del Comune di Palau nei confronti del medesimo soggetto incaricato, per il triennio
successivo alla cessazione del rapporto

- che questo provvedimento sara assoggettato alle procedure finalizzate all'assolvimento degli obblighi
in tema di trasparenza e di pubblicazione (D. Lgs. n. 33/2013);

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa,

di procedere alla restituzione della somma complessiva pari a € 5.748,35 a favore dell’'ufficio di piano di Olbia
comune capofila ambito PLUS con imputazione sul Cap. di spesa 141803 del bilancio 2026 denominato
“CONTRIBUTO RAS REDDITO DI CITTADINANZA- PUC”;

di imputare la spesa complessiva di € 5.748,35 in relazione all’esigibilita dell’obbligazione, sull’esercizio
finanziario 2026;

di dare atto che 'impegno contabile & il n. 1240/2026 del 13/07/2026;

di attestare:
- laregolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa (art.147-bis, D.Lgs.n.267/2000);
- cheipagamenti, conseguenti allimpegno di spesa da assumere, sono compatibili con gli stanziamenti
di bilancio e con le regole di finanza pubblica (visto di compatibilita monetaria - art.9, comma 1, lett. a,
punto 2, del D.L. n.78/2009).
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Il Responsabile del Settore Socio - Culturale
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