Comune di Palau

Provincia della Gallura Nord-Est Sardegna

DETERMINAZIONE N. 100 del 30/06/2026

proposta n.1397 /2026

Settore Socio - Culturale

Oggetto: SERVIZIO DI GESTIONE DELLA  STRUTTURA
RESIDENZIALE - COMUNITA ALLOGGIO E COMUNITA
INTEGRATA PER  ANZIANI "ANGELO GIUA".
RESTITUZIONE SOMME, A SEGUITO DI ESCUSSIONE
DELLA POLIZZA FIDEJUSSORIA, IN FAVORE DI N. 1
OSPITE. IMPEGNO E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE.

Documento informatico firmato digitalmente (ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005):
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE

premesso che:

— con determinazione n. 198 del 19.10.2020 & stato aggiudicato in maniera definitiva il servizio di
gestione in concessione della struttura residenziale - comunita alloggio e comunita integrata per
anziani “Angelo Giua” alla Societa Cooperativa Sociale Essequadro, con sede legale a Caltanissetta
in via Carlo Pisacane, n. 32, P. IVA n. 06491150485;

— indata 27.10.20, con repertorio n. 1182/2020, & stato stipulato il contratto relativo alla concessione di
cui sopra, per quattro anni, alla societa cooperativa sociale Essequadro, con sede legale in
Caltanissetta in via Carlo Pisacane, n. 32, P. IVA n. 06491150485 (CIG 77893284CF);

dato atto che il citato contratto di cui al Rep. n. 1182/2020 avrebbe visto la sua naturale conclusione in data
31 agosto 2024;

considerato che con propria determinazione n. 155 del 11.07.2024 si & prorogato, ai sensi dell’art. 106,
comma 11, del previgente Codice dei contratti pubblici (Decreto Legislativo n. 50/2016, applicabile ratione
temporis), I'affidamento del servizio di gestione in concessione della struttura residenziale di cui trattasi alla
Societa Cooperativa Sociale Essequadro, con sede legale a Caltanissetta in via Carlo Pisacane, n. 32, P. IVA
n. 06491150485 per n. 30 giorni, ovvero dal 1° al 30 settembre 2024;

dato atto che:
- al momento della conclusione della concessione, 'impresa non ha proceduto a liquidare le spettanze
ai propri dipendenti, per i quali I'ente & stato oggetto di verifica da parte dell'ispettorato del lavoro;
- in data 27.05.2025 si sollecitava allimpresa, a seguito di formale segnalazione da parte dei familiari
di un ex ospite della struttura di cui alloggetto, un riscontro circa anomalia nella fatturazione con
relativo rimborso ai familiari, rimasto senza alcun riscontro;

valutato pertanto opportuno, con nota ns. prot. n. 23286 del 04.11.2025, procedere alla richiesta di escussione
della polizza fideiussoria n. 0349406949, emessa da HDI Cauzioni S.p.A. a garanzia degli obblighi contrattuali
assunti dalla Societa Cooperativa Sociale Essequadro, richiedendone l'integrale incameramento per I'importo
di € 23.554,60, anche al fine di tutelare i crediti vantati da terzi nei confronti della concessionaria e connessi
all'esecuzione del servizio;

dato atto che, in data 11.02.2026, & stata incamerata la somma di € 23.554,60 derivante dall'escussione della
polizza fideiussoria n. 0349406949, con imputazione al capitolo di entrata 3138 02 denominato "Riscossione
fidejussioni e assicurazioni da risarcimento danni";

acquisita la nota ns. prot. n. 3651/2026 con la quale un’ex ospite della struttura richiedeva la restituzione della
somma di € 542,55, quale credito maturato nei confronti della Societa Cooperativa Sociale Essequadro,
derivante dalla differenza tra il deposito cauzionale versato in data 11.08.2021, pari ad € 1.808,00, e I'importo
di € 1.265,45 addebitato con fattura n. 1570 per il soggiorno presso la struttura nel periodo dal 01.08.2024 al
21.08.2024;

accertata, sulla base della documentazione agli atti, la fondatezza della richiesta e la sussistenza del credito
vantato dall'ex ospite nei confronti della Societa Cooperativa Sociale Essequadro;

ritenuto pertanto opportuno procedere alla restituzione della somma di € 542,55 in favore dell'ex ospite,
mediante utilizzo di quota parte delle somme introitate dall'Ente a seguito dell'escussione della predetta polizza
fideiussoria;

accertato che I'importo di € 542,55 trova adeguata copertura sul capitolo di uscita 1430 03 denominato
“Rimborso quote utenti casa di riposo” del bilancio 2026;

dato atto:
- che é stata rispettata la forma della privacy ai sensi D.Igs. n. 196/2003 e dell'art.13 del Regolamento
UE 679/2016;
- che il RUP per la procedura in oggetto € il Responsabile del Settore Socio-Culturale Dr.ssa Giovanna
Carta, ai sensi dell’art. 5 della L. 241/1990 e dell’art. 15 D.Igs. n. 36/2023;

attestata, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Igs. n. 267 del 18.08.2000 e ss.mm.ii., la regolarita della presente
Determinazione e la correttezza dell’azione amministrativa che si persegue con la stessa;
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visti:

- lart. 50, comma 10, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti
Locali”;

- gli artt. 107 e 109, comma 2, del citato D. Lgs. n. 267/2000, relativi alle funzioni attribuite e alle
responsabilita dei funzionari responsabili degli uffici e dei servizi;

- il Decreto del Sindaco n. 3/2026, con il quale sono stati attribuiti i compiti, le funzioni e le responsabilita
di questo Settore ed individuato il funzionario responsabile ex art. 50, comma 10, del D. Lgs.
18.08.2000, n. 267;

- gliartt. 151, comma 4, 184, comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del 18.12.2025, con la quale & stata ratificata la
deliberazione di Giunta Comunale n. 120 del 20/11/2025 di adozione dello schema del bilancio di
previsione 2026/2028;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 3/2026, con la quale & stato approvato il piano esecutivo di
gestione 2026/2028;

dato atto:

- dell'assenza di conflitto di interesse del firmatario e dei dipendenti che hanno preso parte al
provvedimento, ai sensi dell'art. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013;

- che i soggetti destinatari dell'atto non si trovano in condizioni di incompatibilita o conflitti di interesse;

- che I'affidatario deve informare i propri dipendenti e collaboratori dell’estensione nei loro confronti, ai
sensi del D.P.R. 16.04.2013 n. 62, degli obblighi di condotta previsti nel codice di comportamento dei
dipendenti pubblici del Comune, adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 18.02.2022,
pubblicato nel Comune di Palau sito istituzionale, area amministrazione trasparente > disposizioni
generali > atti generali > Codice disciplinare e codice di condotta > Normativa;

- che lo stesso affidatario attesta di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e
comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto del Comune di Palau nei confronti del medesimo soggetto incaricato, per il triennio
successivo alla cessazione del rapporto

- che questo provvedimento sara assoggettato alle procedure finalizzate all'assolvimento degli obblighi
in tema di trasparenza e di pubblicazione (D. Lgs. n. 33/2013);

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa,

di prendere atto della richiesta acquisita al protocollo dell'Ente al n. 3651/2026 e della sussistenza del credito
vantato dall'ex ospite della struttura residenziale "Angelo Giua" nei confronti della Societa Cooperativa Sociale
Essequadro per I'importo di € 542,55;

di impegnare e contestualmente liquidare , ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del d.lgs. n 267/2000 e del
principio contabile indicato nell’allegato 4/2 al d.Igs. n. 118/2011, e contestualmente liquidare la somma di €
542,55 dal capitolo 1430 03 denominato “Rimborso quote utenti casa di riposo” del bilancio 2026, in favore
dell'ex ospite della struttura, i cui dati identificativi sono contenuti nell'allegato riservato al presente atto per
farne parte integrante e sostanziale, predisposto esclusivamente per il Settore Finanziario;

di imputare la spesa complessiva di € 542,55, in relazione all’esigibilita dell’obbligazione, sull’esercizio
finanziario 2026;

di dare atto che I'impegno contabile & il n. 1190 del 29.06.2026;

di attestare:
- laregolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa (art.147-bis, D.Lgs.n.267/2000);
- cheipagamenti, conseguenti allimpegno di spesa da assumere, sono compatibili con gli stanziamenti
di bilancio e con le regole di finanza pubblica (visto di compatibilita monetaria - art.9, comma 1, lett. a,
punto 2, del D.L. n.78/2009).

istruttore/redattore: MANOLA PIRODDA



Comune di Palau

Il Responsabile del Settore Socio - Culturale

GIOVANNA CARTA

documento firmato digitalmente



