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DETERMINAZIONE N. 50 del 01/06/2026 
 

proposta n.1154 /2026 

 
 

Settore Ambiente e Demanio 
 

Oggetto: MANUTENZIONE DEL VERDE PUBBLICO COMUNALE - 
AREE VERDI, STRADE E MARCIAPIEDI - PROCEDURA 
TRAMITE IL PORTALE REGIONALE SARDEGNA CAT AI 
SENSI DELL'ART. 50, C.1, LETT. C) DEL D.LGS. N.36/2023 
- AFFIDAMENTO INCARICO ALLA DITTA SABA 
MULTISERVICE CON SEDE AD OLBIA - CIG. N. 
BA8F16E09D - AUTORIZZAZIONE SUBAPPALTO.  

 
 
 
 
 
 
 

 
Documento informatico firmato digitalmente (ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005): 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa  
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 

Premesso che: 
- con propria Determinazione n. 32 del 30.03.2026 si è provveduto ad affidare, ai sensi dell’art. 

50, c. 1 lett. c) del D.Lgs. n. 36/2023 e tramite procedura negoziata senza bando sul Portale 
Sardegna CAT, alla Saba Multiservice Soc.Coop con sede ad Olbia, l’incarico per lo 
svolgimento degli interventi di “Manutenzione del verde pubblico comunale - Aree verdi, 
strade e marciapiedi” per l’importo complessivo di € 278.308,42 Iva, costo della manodopera 
ed oneri per la sicurezza inclusi; 

- in data 14.04.2026 è stato stipulato il relativo contratto in forma di scrittura privata avente il 
numero 11/2026; 

- in data 20.04.2026 l’operatore economico ha richiesto l’autorizzazione al subappalto di parte 
delle opere, e che in data 26.05.2026 lo stesso ha integrato la richiesta (nota prot. n. 9892 
del 28.05.2026), inviando tutta la documentazione necessaria per procedere con 
l’autorizzazione; 

 
Richiamato il comma 4 dell’art. 119 del Codice Contratti il quale dispone che: “i soggetti affidatari 
dei contratti di cui al codice stesso possono affidare in subappalto le opere o i lavori, i servizi o le 
forniture compresi nel contratto, previa autorizzazione della stazione appaltante a condizione che: 
 
a) il subappaltatore sia qualificato per le lavorazioni o le prestazioni da eseguire; 
 
b) non sussistano a suo carico le cause di esclusione di cui al Capo II del Titolo IV della Parte V del 
presente Libro; 
 
c) all’atto dell’offerta siano stati indicati i lavori o le parti di opere ovvero i servizi e le forniture o parti 
di servizi e forniture che si intende subappaltare”; 
 
Visti in merito i documenti necessari per autorizzare il subappalto alla Ditta M.S. Ecogreen Srls di 
Sanna Mario, con sede legale a Buddusò in Via Fabrizio De Andrè n.74 C.F. e P.Iva 02900570900: 

- il contratto di subappalto; 
- la dichiarazione del subappaltatore attestante l’assenza delle cause di esclusione di cui al 

Codice dei Contratti e il possesso dei requisiti di cui agli articoli 100 e 103 del Codice 
medesimo; 

- il certificato della Camera di Commercio di Sassari; 
- il Documento Unico di regolarità Contributiva (DURC) con scadenza il 01.07.2026; 
- la dichiarazione relativa al Conto Corrente Dedicato ai sensi dell’art. 3 della L.136 del 

13.08.2010 e ss.mm. e ii (Tracciabilità dei flussi finanziari);   
 
Rilevato che il Responsabile unico del procedimento ha esaminato la documentazione suddetta e 
ha riscontrato la regolarità della stessa rispetto alla normativa vigente e che, pertanto, non 
sussistono motivi per negare l’autorizzazione medesima, in quanto la ditta proposta come 
subappaltatrice ha dichiarato il possesso dei requisiti di idoneità morale e di capacità professionale, 
economico finanziaria e tecnico organizzativa, con le condizioni, prescrizioni e limiti previsti dal 
Decreto Legislativo n. 36/2023;  
 
Visto l’art. 18 della L.19.03.1990 n.55, come modificato dall’art. 34 del D.Lgs. 19.12.1991 n. 406 e 
dall’art. 119 del D.Lgs. 36/2023; 
 
Visti: 
- l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli 

Enti Locali”; 
- gli artt. 107 e 109, comma 2, del citato D. Lgs. n. 267/2000, relativi alle funzioni attribuite e alle 

responsabilità dei funzionari responsabili degli uffici e dei servizi; 
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- il Decreto del Sindaco n. 3/2026, con il quale sono stati attribuiti i compiti, le funzioni e le 

responsabilità di questo Settore ed individuato il funzionario responsabile ex art. 50, comma 10, 
del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;  

- gli artt. 151, comma 4, 184, comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267; 
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del 18.12.2025, con la quale è stata ratificata la 

deliberazione di Giunta Comunale n. 120 del 20/11/2025 di adozione dello schema del bilancio 
di previsione 2026/2028; 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 3/2026, con la quale è stato approvato il piano esecutivo 
di gestione 2026/2028; 

 
Dato atto: 
- dell'assenza di conflitto di interesse del firmatario e dei dipendenti che hanno preso parte al 

provvedimento, ai sensi dell'art. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013; 
- che i soggetti destinatari dell'atto non si trovano in condizioni di incompatibilità o conflitti di 

interesse; 
- che l’affidatario deve informare i propri dipendenti e collaboratori dell’estensione nei loro confronti, 

ai sensi del D.P.R. 16.04.2013 n. 62, degli obblighi di condotta previsti nel codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici del Comune, adottato con deliberazione di Giunta 
Comunale n. 13 del 18.02.2022, pubblicato nel Comune di Palau sito istituzionale, area 
amministrazione trasparente > disposizioni generali > atti generali > Codice disciplinare e codice 
di condotta > Normativa; 

- che lo stesso affidatario attesta di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo 
e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri 
autoritativi o negoziali per conto del Comune di Palau nei confronti del medesimo soggetto 
incaricato, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto 

- che questo provvedimento sarà assoggettato alle procedure finalizzate all'assolvimento degli 
obblighi in tema di trasparenza e di pubblicazione (D. Lgs. n. 33/2013); 

 
 

DETERMINA 
 
Per le motivazioni espresse in premessa che costituiscono parte integrante e sostanziale del 
presente dispositivo;  
 
Di autorizzare il subappalto all’operatore economico M.S. Ecogreen Srls di Sanna Mario, con sede 
legale a Buddusò in Via Fabrizio De Andrè n.74 C.F. e P.Iva 02900570900, in riscontro al 
perfezionamento della richiesta pervenuto in data 26.05.2026, nostro prot. n.9892 del 28.05.2026, 
dall’operatore aggiudicatario delle prestazioni, alle condizioni, prescrizioni e limiti previsti dal D.Lgs. 
n. 36/2023;  
 
Di precisare, ai sensi dell’art. 119 del D.Lgs. 36/2023, che: 
- il contraente principale è responsabile in via esclusiva nei confronti della stazione appaltante per 

le prestazioni oggetto dell’appalto; 
 
- l’aggiudicatario è responsabile in solido con il subappaltatore per gli obblighi retributivi e 

contributivi, ai sensi dell’articolo 29 del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, fatte salve 
le ipotesi di esclusione di tale responsabilità previste dalla legge;  

 
- l’affidatario è tenuto ad osservare il trattamento economico e normativo stabilito dai contratti 

collettivi nazionale e territoriale in vigore per il settore e per la zona nella quale si eseguono le 
prestazioni ed è responsabile in solido dell’osservanza delle norme anzidette da parte del 
subappaltatore nei confronti dei loro dipendenti per le prestazioni rese nell’ambito del subappalto; 

 
- l’affidatario e, per suo tramite, il subappaltatore, è tenuto a trasmettere alla stazione appaltante 

prima dell’inizio dei lavori la documentazione di avvenuta denunzia agli enti previdenziali, inclusa 
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la Cassa edile, assicurativi e antinfortunistici, nonché copia dei piani di sicurezza di cui al decreto 
legislativo del 9 aprile 2008, n. 81;  

 
- per il pagamento delle prestazioni rese nell’ambito dell’appalto o del subappalto, la stazione 

appaltante acquisisce d’ufficio il documento unico di regolarità contributiva in corso di validità 
relativo all’affidatario e al subappaltatore; 

 
- in caso di ritardo nel pagamento delle retribuzioni dovute al personale dipendente o del 

subappaltatore o dei soggetti titolari di subappalti e cottimi, nonché in caso di inadempienza 
contributiva risultante dal documento unico di regolarità contributiva, si applicano le disposizioni 
di Legge atte a garantire che le stazioni appaltanti e gli enti concedenti assicurino, in tutti i casi, 
che le medesime tutele normative ed economiche siano riconosciute ai lavoratori in subappalto; 

 
- per quanto non espressamente previsto ai punti di cui sopra, troverà applicazione il disposto di 

cui all'art. 18 della legge n. 55/1990, così come da ultimo modificato dall’art. 119 del Decreto 
Legislativo 36 del 31.03.2023. 

 
Di trasmettere il presente atto all’operatore affidatario e al subappaltatore per i successivi eventuali 
adempimenti di competenza; 
 
Di dare atto che la presente autorizzazione si intende subordinata alle condizioni di legge ed in 
particolare agli obblighi previsti in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, di contribuzione e 
assicurazione dei lavoratori ammonendo che l’inosservanza di tali disposizioni è causa di risoluzione 
del contratto;  
 
Di attestare la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa (art.147-bis, 
D.Lgs.n.267/2000). 
 
istruttore/redattore: BARBARA PERENTIN 
 

Il Responsabile del Settore Ambiente e Demanio 
 

BARBARA PERENTIN 
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