Comune di Palau

Provincia di Sassari — Zona Omogenea Olbia — Tempio

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 32 DEL 20/09/2018

Oggetto: PROGRAMMA ANNUALE DELLE ASSUNZIONI 2018 A
TEMPO DETERMINATO - VARIAZIONE SETTORE
AMBIENTE E DEMANIO.

L’anno 2018 addi 20 del mese di settembre alle ore 17:55 nella Casa Comunale si € riunita la Giunta

Comunale presieduta da Francesco Giuseppe Manna nella sua qualita di Sindaco .

All'esame dell'argomento in oggetto risultano presenti i Signori:

Presente / Assente
MANNA FRANCESCO GIUSEPPE Presente
AISONI FABRIZIO Presente
ASOLE FABRIZIO Presente
ESPOSITO PAOLA Presente

Assiste alla seduta il Segretario Generale, Graziella Petta.

Constatata la legalita del’adunanza per il numero degli intervenuti il Presidente dichiara aperta la seduta.
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LA GIUNTA

Vista la proposta di deliberazione n°2420 del 20/09/2018, avente ad oggetto: “PROGRAMMA ANNUALE
DELLE ASSUNZIONI 2018 A TEMPO DETERMINATO - VARIAZIONE SETTORE AMBIENTE E DEMANIO”
allegata al presente atto come parte integrante e sostanziale;

considerato che sulla stessa sono stati acquisiti i preventivi pareri di cui all’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000;

con voti unanimi;

DELIBERA

per le motivazioni nella stessa esplicitate,

- diapprovare la proposta di deliberazione n°2420 del 20/09/2018, avente ad oggetto: “PROGRAMMA
ANNUALE DELLE ASSUNZIONI 2018 A TEMPO DETERMINATO - VARIAZIONE SETTORE
AMBIENTE E DEMANIQ” allegata al presente atto come parte integrante e sostanziale;

« di dare mandato al Responsabile del Settore per i successivi atti di gestione.



¢ L Y .
‘\:\gf,' Comune di Palau
oy 2

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA

Proposta n. 2420 del 20/09/2018

Assessore competente:

Settore competente: Settore Finanziario
Ufficio Proponente: Ufficio Personale
Responsabile: MANNONI IGNAZIO

Responsabile del Procedimento

OGGETTO: PROGRAMMA ANNUALE DELLE ASSUNZIONI 2018 A TEMPO DETERMINATO -
VARIAZIONE SETTORE AMBIENTE E DEMANIO.

Richiamata la deliberazione commissariale n. 3 del 11. 01.2018, con cui si € proceduto all’approvazione del
piano occupazionale e delle assunzioni per 'anno 2018, nonché del programma triennale del fabbisogno del
personale - anni 2018 - 2020 e che, per tale programmazione:

- ¢ stata effettuata, con esito negativo da parte di tutti i Responsabili di Settore, la ricognizione delle
eventuali eccedenze di personale, obbligatoria annualmente, prevista all'art.33, commi 1 e 2, del
D.Lgs.n.165/2001 con Deliberazione di Giunta Comunale n.37 del 22.03.2016;

- & stata verificata I'incidenza delle spese di personale, inferiore al 50% delle spese correnti, ai sensi
dell'art.76, comma 7, del D.L. n.112/2008, come attestato nel parere di regolarita contabile espresso dal
responsabile del Settore economico-finanziario e dal parere del Revisore contabile;

- & stata verificata, ai sensi del comma 5bis dell’art.3 della L.114/2014 la spesa complessiva del personale,
a decorrere dal 2014, in quanto non deve superare il valore medio della medesima spesa sostenuta nel
triennio precedente I'entrata in vigore del provvedimento in oggetto (anni 2011-2012-2013);

- & stato rispettato per 'anno 2017 il patto di stabilita ex art. 76 comma 4 del D.L.112/2008;

- & stato approvato, con deliberazione Commissariale n.116 del 28.12.2017, il piano triennale delle azioni
positive, anni 2018-2020, come previsto dall’art. 48, comma 1, del D.Lgs. n.198/2006;

- sono stati rispettati i tempi medi di pagamento conformemente ai disposti di cui all’art. 41 D.L.66/2014;

richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 23 del 09.08.2018, con cui & stata approvata l'ultima
variazione al piano annuale delle assunzioni 2018 richiesta dal settore affari generali e servizi sociali, senza
incremento della spesa complessiva per il personale;

dato atto che il programma annuale delle assunzioni 2018 ed il programma triennale del fabbisogno 2018-
2020 sono stati predisposti dal Responsabile del servizio finanziario-personale, sulla base delle direttive
impartite dal Commissario Straordinario e dalla Giunta Comunale e delle indicazioni fornite dai singoli
responsabili dei servizi e che, per il settore Ambiente e Demanio, attualmente prevede, per l'intero anno
2018, le seguenti assunzioni a tempo determinato:

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

AMBIENTE E | Esigenze straordinarie di cura del verde pubblico e 2 | operaio professionale 1590/1591 28.000,00
DEMANIO — | dell’ambiente cat. Bl - mesi 6
PORTO selezione pubblica 36 ore settimanali
TURISTICO
Esigenze straordinarie a seguito di collocazione in 1 | Funzionario Direttivo 1590/1591 40.000,00
aspettativa non retribuita del Responsabile del Cat. D3 — 12 mesi
Settore 12 ore settimanali
Attivazione procedure art. 110 c.1 TUEL

dato atto che il Responsabile del Settore Ambiente Demanio e Porto Turistico € stato sostituito da personale
interno all’Ente, e non si € ricorsi pertanto all’ attivazione della procedura art. 110 c.1 TUEL, per la quale era
programmata una spesa di €. 40.000,00;
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considerata la sopravvenuta necessita di assumere per ulteriori 3 mesi, ovvero dal 03.10.2018 al
31.12.2018, due operai cat. B1 da destinare al Settore Ambiente e Demanio per far fronte ad esigenze
eccezionali di cura del verde pubblico, la cui previsione di spesa & di €.14.000,00;

dato atto che le variazioni al programma annuale delle assunzioni a tempo determinato 2018, sono state
predisposte dal Responsabile del servizio finanziario-personale, sulla base delle direttive impartite dalla
Giunta Comunale e delle indicazioni fornite dal responsabile del Settore Ambiente e Demanio, per le
motivazioni sopra indicate, e modificano cosi la previsione assunzionale a tempo determinato:

AMBIENTE E | Esigenze straordinarie di cura del verde pubblico e 2 | operaio professionale 1590/1591 42.000,00
DEMANIO — | dell’ambiente cat. Bl - mesi 9

PORTO selezione pubblica 36 ore settimanali

TURISTICO

dato atto pertanto che si rende necessario procedere:

- ad eliminare la previsione di assunzione presso il Settore Ambiente e Demanio di un Funzionario direttivo
Cat.D3 per 12 mesi per 12 ore settimanali, con un risparmio di €.40.000,00;

- a prorogare n°02 operai, Cat.B1, da assegnare al Settore Ambiente e Demanio, per un periodo di 3 mesi,
precisamente dal 03.10.2018 al 31.12.2018, la cui previsione di spesa € di €. 14.000,00;

accertato che le risorse finanziarie, previste dalla predetta deliberazione commissariale n. 23 del
09.08.2018, per i fabbisogni di personale a tempo determinato, sono sufficienti alla copertura della spesa
illustrata in questo atto, in quanto la spesa complessiva diminuisce da €.369.100,00 ad €.343.100,00;

considerato che:

- sussistono le condizioni per esprimere parere favorevole alla variazione richiesta dai settori Ambiente e
Damanio ed Urbanistica;

- la spesa complessiva per i fabbisogni di personale a tempo determinato, come illustrato nell’allegato
prospetto, diminuisce rispetto a quella gia precedentemente autorizzata ed approvata dal revisore dei
conti;

accertato che sul presente provvedimento € stata espletata la procedura di informazione (prot. n. 15026 del
20.09.2018);

ritenuto di provvedere in merito;
visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni esposte in premessa alle quali integralmente si rinvia ed ai sensi
dell’articolo 91, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la variante per il Settore Ambiente e Demanio al piano
annuale delle assunzioni a tempo determinato 2018 quale parte integrante e sostanziale sostituendo
'assunzione di un Funzionario Direttivo Cat.D3 per 12 mesi per 12 ore settimanali con I'assunzione di
n°2 operai Cat.B1 per 3 mesi per 36 ore settimanali;

2. di dare atto che la spesa complessiva per il personale a tempo determinato per I'esercizio finanziario
2018 diminuisce di €.26.000,00 rispetto l'ultimo Piano approvato, e che la spesa prevista rimane
imputata sui medesimi capitoli, ove & prevista la necessaria disponibilita;

Personale a tempo determinato oggetto della presente Deliberazione:
€. —40.000,00 (Ambiente e Demanio) cap. 1590/1591
€. + 14.000,00 (Ambiente e Demanio) cap. 1590/1591
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3. di demandare al responsabile del servizio personale gli adempimenti necessari all’attuazione del
presente provvedimento.

4. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 134, comma 4,
del d.Lgs. n. 267/2000.
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Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

Il Sindaco Il Segretario

Francesco Giuseppe Manna Graziella Petta

Documento firmato digitalmente Documento firmato digitalmente



