
 

 

 

Comune di Palau 
Provincia di Sassari – Zona Omogenea Olbia – Tempio 

 
 

 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

N. 33 DEL 13/03/2025 
 

Oggetto: RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE 2025 
 
 
L’anno 2025 addì 13 del mese di marzo alle ore 17:20 nella Casa Comunale si è riunita la Giunta Comunale 

presieduta da Francesco Giuseppe Manna nella sua qualità di Sindaco. 

 

All'esame dell'argomento in oggetto risultano presenti / assenti: 

 

FRANCESCO GIUSEPPE MANNA 
FABRIZIO ASOLE 
FABRIZIO AISONI 
PAOLA ESPOSITO 
GIULIA PARISI 

Presente 

Presente 

Assente 

Assente 

Presente 

 

Assiste alla seduta il Segretario Generale, Maurizio Guadagno. 

 

Constatata la legalità dell’adunanza per il numero degli intervenuti il Presidente dichiara aperta la seduta. 

  

copia informatica per consultazione



 
Comune di Palau 

 
 

LA GIUNTA 
 

vista la proposta di deliberazione n° 609 del 10/03/2025 avente ad oggetto: “RICOGNIZIONE ANNUALE 
DELLE ECCEDENZE 2025”, allegata al presente atto come parte integrante e sostanziale; 
 
considerato che sulla stessa sono stati acquisiti i preventivi pareri di cui all’art.49, comma 1, del D.Lgs. n. 
267/2000; 
 
con voti unanimi; 
 

DELIBERA 
 

per le motivazioni nella stessa esplicitate, 

 

- di approvare la proposta di deliberazione n° 609 del 10/03/2025 avente ad oggetto: “RICOGNIZIONE 
ANNUALE DELLE ECCEDENZE 2025”, allegata al presente atto come parte integrante e sostanziale; 
 
- di dare mandato al Responsabile del Settore per i successivi atti di gestione; 
 
- di dichiarare, con separata e successiva votazione ad esito favorevole, uguale alla precedente, la presente 
deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. n° 267/2000, con la 
seguente motivazione: atto propedeutico ai successivi adempimenti. 
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Comune di Palau 

 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA 

Proposta n. 609 del 10/03/2025 
 

Ufficio Proponente: Settore Finanziario 

Responsabile del Procedimento Ufficio Personale 
SEBASTIANO ROBERTO OGGIANO 

 
 
OGGETTO: RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE 2025 
 
Richiamato l’art. 33 del D. Lgs. n. 165/2001, come sostituito dall’art. 16 della legge 183/2011 (legge di 
stabilità 2012) che: 
 

- impone a tutte le pubbliche amministrazioni di effettuare annualmente la ricognizione delle 
condizioni di soprannumero o di eccedenza di personale e che impegna i responsabili di posizione 
organizzativa ad attivare tale procedura per l’area di competenza; 

- la norma sanziona le pubbliche amministrazioni inadempienti con il divieto di effettuare assunzioni 
di personale a qualsiasi titolo, dettando al contempo le procedure da attivare per il collocamento in 
esubero del personale eccedente ai fini della ricollocazione presso altre amministrazioni, oppure, in 
caso di esito negativo, alla risoluzione del rapporto di lavoro; 

dato atto che, su impulso dell’Ufficio personale, tutti i Responsabili dell’Ente venivano invitati ad attivare la 
succitata verifica; 
 
atteso che è stato aggiornato il Piano delle Azioni Positive (PAP) 2025-2027, nelle more della ricezione del 
parere della Consigliera di parità della provincia di Sassari, e che lo stesso sarà inserito nel PIAO 
diventandone parte integrante; 

vista la dotazione organica del personale a tempo indeterminato, allegata alla presente e pubblicata in 
“Amministrazione trasparente”, nell’ambito delle informazioni di cui all’art. 16 del D. Lgs. n. 33/2013; 
 
verificato che non sussistono condizioni di esubero ed eccedenza del personale e che a supporto di tale 
verifica del Settore Personale è stata resa attestazione da parte dei Responsabili di ogni settore, titolari di 
posizioni organizzative, come da dichiarazione allegata alla presente deliberazione per farne parte 
integrante e sostanziale; 
 

PROPONE DI DELIBERARE 
 

• di dare atto che per le ragioni esposte in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate 
e approvate, non sono presenti in questo Comune per l’anno 2025 condizioni di personale in 
soprannumero o in eccedenza, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria del 
Comune ai sensi dell’art. 33 del D.lgs. n.165/2001, così come modificato dall’art. 16 della L. 
n.183/2011; 

• di specificare che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari diretti o indiretti né incide 
sul patrimonio dell’Ente; 

• di trasmettere il presente atto alle Organizzazioni Sindacali territoriali di categoria, Rappresentanze 
sindacali. 

• di dichiarare, con separata e successiva votazione ad esito favorevole, uguale alla precedente, la 
presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. n° 
267/2000, con la seguente motivazione: atto propedeutico ai successivi adempimenti. 

 
Redattore: PIERA LEDDA 
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Comune di Palau 

 
Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i. 
 
 

Il Sindaco 
 Il Segretario Generale 

Francesco Giuseppe Manna Maurizio Guadagno 

Documento firmato digitalmente Documento firmato digitalmente 
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Parere di regolarità contabile 

 
Comune di PALAU 

 

 
Proposta N. 609 / 2025 
 
OGGETTO: RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE 2025 
 
 

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE 

 

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità contabile. 

 
 
Palau, 12/03/2025 
 

 

 

Il Responsabile del Settore Finanziario 

SEBASTIANO ROBERTO OGGIANO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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Parere di regolarità tecnica 

 
Comune di PALAU 

 

 
Proposta N. 609 / 2025 
 
OGGETTO: RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE 2025 
 
 

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA 

 

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica. 

 
 
Palau, 10/03/2025 
 

 

 

Il Responsabile del Ufficio Personale 

SEBASTIANO ROBERTO OGGIANO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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