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Comune di Palau

Provincia di Sassari

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. |6% del 18.A9.3004

OGGETTO: Variazione al bilancio di previsione dell’esercizio in corso (per un importo
complessivo di £.140.000.000).

L’anno duemilauno il giorno M_ del mese di ottobre, alle ore \%.00 , nella Sede

Comunale, si é riunita la Giunta Comunale presieduta dal Signor:

Presente Assente
Pirredda Sebastiano Sindaco [ ] X
Cucciari Giovanni Vicesindaco X []
y

[ Sigg. Assessori Presenti | Assenti |

Carta Wanda X []

Cuccu Pietro [] ™

Cucciari Giovanni [X] []

Pirina Leonardo X []

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Dr. Michele Sanna




La Giunta

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione sono stati acquisiti come da
attestazione in calce, i preventivi pareri di cui all'art. 49, comma 1, del D.Lgs. n°® 267/2000;

Vista la proposta di deliberazione con prot. n® 167 del 16 ottobre 2001;

Con voti tutti favorevoli, espressi nelle forme di legge;

Delibera

| e di approvare la proposta di deliberazione avente per oggetto “Variazione al bilancio di
previsione dell'esercizio in corso (per un importo complessivo di £ 140.000.000)” che si
allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

e di sottoporre la presente deliberazione al Consiglio Comunale per la ratifica;

o di dare mandato al Responsabile del Settore per i successivi atti di gestione;

e didichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134,
comma 4, del D.Lgs. n°® 267/2000.




Visto di regolarita contabile attestante la copertura Finanziaria
_(art.151 comma 4, D.Lgs 267/2000)

VL7 ‘5(
ol SHE Resﬂon/éabile S Finanziario
N\ 23 | / =)
Y/
N SAS ) :

el /approvato, il presente verbale viene come appress

., N
) 7

Prov-S Trn. O 7
: Certifico che la presente deliberazione viene affissa irMﬂ/vlall’albo pretorio |
comunale al N29%¥  del registro (art. ﬁ&m gs. n.267/2000) e comunicata ai capigruppo ‘

consiliari con il N. {4 %J3di protocollo (a

e
Cl e
(Il Presidente)

Certifico che la presente deliberazione e State viata al CO.RE.CO. (art. 127,D.Lgs. n.267/2000)
con nota del prot. n. per il motivo sotto indicato :

[ iniziativa del Consiglio Comunale (art. 127, comma 1, D.L.gs. n.267/2000)

(] iniziativa della Giunta (art.127, comma 3, D.Lgs. n. 267/2000)

[ ] richiesta dei consiglieri (art.127, comma 1-2,D.Lgs. n. 267/2000)

(Il Segretario Generale)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA’

Certifico che la presente deliberazione é stata pubblicata mediante affissione all'albo
pretorio del Comune  per quindici giorni consecutivi dal al
(art. 134,D. Lgs. N.267/2000)

(Il Segretario Generale)

La presente deliberazione, non soggetta a controllo di legittimita, é divenuta esecutiva in

data a seguito di pubblicazione all'albo pretorio del Comune per 10 giomi
consecutivi (art. 134, comma 3, D.Lgs. n.267/2000)
Palau , Ii

( Il Segretario Generale)

La presente deliberazione e stata sottoposta a controllo di legittimita ed é divenuta
esecutiva :
[ ] a seguito di comunicazione del CO.RE.CO.
con la quale dichiara di non aver riscontrato vizi di legittimita nella seduta del
con nota N° )
[ ] Nei venti gg successivi, non ha adottato provvedimenti di annullamento. (art.134, comma
1,D.Lgs. n.267/2000) con nota N° del




,, Prot.n’ 6% del 16.10.2001

"
/2 PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL RESPONSABILE DEL
2e&S SERVIZIO

Assessore Competente : | Giovanni Cucciari

Servizio Settore Competente : | Settore Programmazione e Bilancio
Proponente : | Ufficio Ragioneria

Responsabile : | Mannoni Ignazio

OGGETTO: VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE DELL’ESERCIZIO IN CORSO ( CAPHOLI—
n&&asomme&eew{@wwu A pdAo couuple o gl

VISTA la deliberazione di C.C. n. 14 del 30.03.2001, vistata dal CO.CI.CO di Tempio
Pausania in data 16.05.2001 al n. 448, con la quale viene deliberato il bilancio di previsione
dell’esercizio in corso;

Visti i capitoli del personale dipendente e considerato che occorre procedere ad un
assestamento degli stanziamenti relativi alle previsioni di spesa al fine di adeguare gli stessi agli
effettivi impegni da sostenere a tutto il 31.12.2001;

VISTI gli allegati programmi, debitamente modificati;

VISTI gli allegati prospetti relativi alle variazioni in argomento;

VISTO il preventivo parere favorevole del Revisore dei Conti;

ATTESA la necessita di procedere in merito;

PROPONE DI DELIBERARE
per le motivazioni espresse in premessa, e che qui di seguito si intendono ripetute e
trascritte quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento:

- Di apportare nel bilancio di previsione dell'esercizio in corso, nel bilancio pluriennale e nella
relazione previsionale e programmatica 2001/2003 le variazioni suddette e di cui all'allegato




elenco, che si allega alla presente proposta per farne parte integrante e sostanziale;

- Diiscrivere le suddette variazioni al bilancio pluriennale ed alla relazione previsionale e
programmatica 2001/2003:

- Di sottoporre la presente variazione al Consiglio Comunale per la ratifica;

Sulla_presente proposta di deliberazione sono stati espressi, ai sensi dell’art. 49 del Decreto
Legislativo n° 267 del 18.08.2000 i seguenti pareri:

In ordine alla regolarita tecnica e contabile: Favorevole ( variazione al bilancio modifica capitoli
personale per un totale di £. 140.000.000).

Palau, li 16.10.2001




Elenco Variazioni al Piano Esecutivo di Gestione 2001

Comune di PALAU

Capitolo P.E.G. Descrizione Tipo | Stanziamento | Variazioni AssestatoT

2001 S 102100  STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL \" 352.270.576 7.000.000 359.270.576
PERSONALE

2001 S 106600 SPESE PERSONALE PROVVISORIO \" 120.000.000 -6.000.000 114.000.000

2001 S 106900  STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL Vv 224.546.296 -8.000.000 216.546.296
PERSONALE.

2001 S 107000 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E \ 81.471.906 -4.000.000 77.471.906
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A CARICO DEL
COMUNE.

2001 S 108100  STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL \ 226.642.862 87.500.000 314.142.862 |
PERSONALE

2001 S 108200 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E \" 92.333.847 19.000.000 111.333.847
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE

2001 S 111100  STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL Vv 102.541.538 17.800.000 120.341.538
PERSONALE

2001 S 111200 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E \Y 37.305.166 5.500.000 42.805.166
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE

2001 S 126100  STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL \ 299.186.100 -11.500.000 287.686.100
PERSONALE

2001 S 126200 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E Vv 109.713.311 -7.700.000 102.013.311
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE

2001 S 147100  STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL Vv 123.313.379 -6.000.000 117.313.379
PERSONALE DELLA BIBLIOTECA
COMUNALE.

2001 S 147200 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E Vv 44.861.175 -2.800.000 42.061.175
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE.

2001 S 156000  STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL \" 192.018.614 -66.000.000 126.018.614
PERSONALE SEL SETTORE URBANISTICA.

2001 S 156100 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E Vv 69.856.979 -25.500.000 44.356.979
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A CARICO
COMUNE.

2001 S 165100  STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL Vv 33.971.377 -1.200.000 32.771.377
PERSONALE

2001 S 165200 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E \ 11.794.029 -1.300.000 10.494.029
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
| CARICO DEL COMUNE

2001 S 187100  TIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI \" 36.206.281 2.500.000 38.706.281
| ALL'ASSISTENTE SOCIALE.
2001 S 187200 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO \Y 13.172.156 700.000 13.872.156
DELL'ENTE PER L'ASSISTENTE
SOCIALE.
Totale Variazioni Spese 2.171.205.592 0 2.171.205.592
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% Elenco Variazioni del Piano Esecutivo di Gestione 2001

Comune di PALAU PARTE II - SPESA
CAPITOLO Tipo | Stanziamento Variazioni Assestato
Codice Descrizione
Titolo 1 Spese correnti
Funzione 01 Funzioni generali di amministrazione, di gestione e di con-trollo
Servizio 01. 02 Segreteria generale,personale e organizzazione
Intervento 01. 02 . 01 Personale
2001 102100 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL \) 352.270.576 7.000.000 359.270.576
PERSONALE
2001 106600 SPESE PERSONALE PROVVISORIO \" 120.000.000 -6.000.000 114.000.000
| Totale Intervento 01.02 .01 472.270.576 1.000.000 473.270.576
| ..
| Totale Servizio 01. 02 472.270.576 1.000.000 473.270.576
|
| Servizio 01. 04 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
| Intervento O1. 04 . 01 Personale
2001 106900 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL \Y) 224.546.296 -8.000.000 216.546.296
PERSONALE.
2001 107000 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E \) 81.471.906 -4.000.000 77.471.906
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A CARICO DEL
| COMUNE.
Totale Intervento 01. 04 . 01 306.018.202 -12.000.000 294.018.202
Totale Servizio 01. 04 306.018.202 -12.000.000 294.018.202
Servizio 01. 06 Ufficio tecnico
Intervento 01. 06 . 01 Personale
2001 108100 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL VvV 226.642.862 87.500.000 314.142.862
’ PERSONALE
2001 108200 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E \ 92.333.847 19.000.000 111.333.847
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE
Totale Intervento 01. 06 . 01 318.976.709 106.500.000 425.476.709
Totale Servizio 01. 06 318.976.709 106.500.000 425.476.709
Servizio 01. 07 Anagrafe, stato civile, elettorale, leva e servizio statistico
Intervento O1. 07 . 01 Personale
2001 111100  STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL V 102.541.538 17.800.000 120.341.538
PERSONALE
2001 111200 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E \) 37.305.166 5.500.000 42.805.166
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE
Totale Intervento 01. 07 .01 139.846.704 23.300.000 163.146.704
Totale Servizio 01. 07 139.846.704 23.300.000 163.146.704
Totale Funzione 01 1.237.112.191 118.800.000 1.355.912.191
Funzione 03 Funzioni di polizia locale
Servizio 03. 01 Polizia municipale
Intervento 03. 01 . 01 Personale
2001 126100 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL \ 299.186.100 -11.500.000 287.686.100
PERSONALE /’ S
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24 CAPITOLO Tipo | Stanziamento Variazioni Assestato
Codice Descrizione
2001 126200 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E V 109.713.311 -7.700.000 102.013.311
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE
Totale Intervento 03.01. 01 408.899.411 -19.200.000 389.699.411
Totale Servizio 03. 01 408.899.411 -19.200.000 389.699.411
Totale Funzione 03 408.899.411 -19.200.000 389.699.411
Funzione 05 Funzioni relative alla cultura ed ai beni culturali
Servizio 05. 01 Biblioteche, musei e pinacoteche
Intervento 05. 01 . 01 Personale
2001 147100 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL \J 123.313.379 -6.000.000 117.313.379
PERSONALE DELLA BIBLIOTECA
COMUNALE.
2001 147200 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E \" 44 861.175 -2.800.000 42.061.175
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE.
Totale Intervento 05.01 .01 168.174.554 -8.800.000 159.374.554
Totale Servizio 05. 01 168.174.554 -8.800.000 159.374.554
Totale Funzione 05 168.174.554 -8.800.000 159.374.554
Funzione 09 Funzioni riguardanti la gestione del territorio e dell'am- biente
Servizio 09. 01 Urbanistica e gestione del territorio
Intervento 09. 01 . 01 Personale
2001 156000 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL V 192.018.614 -66.000.000 126.018.614
PERSONALE SEL SETTORE URBANISTICA.
2001 156100 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E Vv 69.856.979 -25.500.000 44 .356.979
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A CARICO
COMUNE.
Totale Intervento 09. 01 . 01 261.875.593 -91.500.000 170.375.593
Totale Servizio 09. 01 261.875.593 -91.500.000 170.375.593
Totale Funzione 09 261.875.593 -91.500.000 170.375.593
Funzione 10 Funzioni nel settore sociale
Servizio 10. 04 Assistenza, beneficenza pubblica e servizi diversi alla persona
Intervento 10. 04 . 01 Personale
2001 187100 TIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI \J 36.206.281 2.500.000 38.706.281
ALL'ASSISTENTE SOCIALE.
2001 187200 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO \ 13.172.156 700.000 13.872.156
DELL'ENTE PER L'ASSISTENTE
SOCIALE.
Totale Intervento 10. 04 . 01 49.378.437 3.200.000 52.578.437
Totale Servizio 10. 04 49.378.437 3.200.000 52.578.437
Servizio 10. 05 Servizio necroscopico e cimiteriale
Intervento 10. 05 . 01 Personale
2001 165100 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL \ 33.971.377 -1.200.000 32.771.377
PERSONALE
2001 165200 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E \) 11.794.029 -1.300.000 10.494.029

ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE

Totale Intervento  10. 05 . 9/- 45.765.406 -2.500.000 43.265.406
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CAPITOLO Tipo Stanziamento Variazioni Assestato

e | ) Codice Descrizione |
i Totale Servizio 10. 05 45.765.406 -2.500.000 43.265.406
Totale Funzione 10 95.143.843 700.000 95.843.843
Totale Titolo 1 2.171.205.592 0 2.171.205.592
Totale Generale 2 171 .205.592 0 2.171.205.592
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=" Comune di PALAU PARTE II - SPESA

Elenco Variazioni al Bilancio di Previsione 2001

INTERVENTO Stanziamento Variazioni Assestato
Codice Descrizione
Titolo 1 Spese correnti
Funzione 01 Funzioni generali di amministrazione, di gestione e di con-trollo
Servizio 01. 02 Segreteria generale,personale e organizzazione
01.01.02. 0] Personale 638.426.438 1.000.000 639.426.438
Totale Servizio 01. 02 638.426.438 1.000.000 639.426.438
Servizio 01. 04 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
01.01.04. 01 Personale 306.018.202 -12.000.000 294.018.202
Totale Servizio 01. 04 306.018.202 -12.000.000 294.018.202
Servizio 01. 06 Ufficio tecnico
01.01.06. 01 Personale 321.976.709 106.500.000 428.476.709
Totale Servizio 01. 06 321.976.709 106.500.000 428.476.709
Servizio 01. 07 Anagrafe, stato civile, elettorale, leva e servizio statistico
01.01.07. 01 Personale 142.846.704 23.300.000 166.146.704
Totale Servizio 01. 07 142.846.704 23.300.000 166.146.704
Totale Funzione 01 1.409.268.053 118.800.000 1.528.068.053
Funzione 03 Funzioni di polizia locale
Servizio 03. 01 Polizia municipale
01.03.01. 01 Personale 416.899.411 -19.200.000 397.699.411
Totale Servizio 03. 01 416.899.411 -19.200.000 397.699.411
Totale Funzione 03 416.899.411 -19.200.000 397.699.411
Funzione 05 Funzioni relative alla cultura ed ai beni culturali
Servizio 05. 01 Biblioteche, musei e pinacoteche
01.05.01. 01 Personale 171.174.554 -8.800.000 162.374.554
Totale Servizio 05. 01 171.174.554 -8.800.000 162.374.554
Totale Funzione 05 171.174.554 -8.800.000 162.374.554
Funzione 09 Funzioni riguardanti la gestione del territorio e dell'am- biente
Servizio 09. 01 Urbanistica e gestione del territorio
01.09. 01 01 Personale 271.875.593 -91.500.000 180.375.593
Totale Servizio 09. 01 271.875.593 -91.500.000 180.375.593
Totale Funzione 09 271.875.593 -91.500.000 180.375.593
Funzione 10 Funzioni nel settore sociale
Servizio 10. 04 Assistenza, beneficenza pubblica e servizi diversi alla persona
01.10. 04 01 Personale 49.378.437 3.200.000 52.578.437
Totale Servizio 10. 04 49.378.437 3.200.000 52.578.437
Servizio 10. 05 Servizio necroscopico e cimiteriale
01.10.05. 01 Personale WE D/ ) 45.765.406 -2.500.000 43.265.406
M)
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’Ir Codice

INTERVENTO Stanziamento Variazioni Assestato
Descrizione
Totale Servizio 10. 05 45.765.406 -2.500.000 43.265.406
Totale Funzione 10 95.143.843 700.000 95.843.843

Totale Titolo 1 2.364.361.454 0 2.364.361.454
Totale Generale 2.364.361.454 0 2.364.361.454
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3.4 - PROGRAMMA N° 1

N°.........0.......... EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. -~ DIRETTORE GENERALE - IGNAZIO MANNONI — GIUSEPPINA

ROSA- LAURA SANNA.

3.4.1 - Descrizione del Programma FUNZIONI GENERALI DI AMMINISTRAZIONE...

1) ORGANI ISTITUZIONALI.

Spese per pubbliche relazioni e per informazioni sull'attivita del Comune con uno
stanziamento complessivo di £. 51.000.0000 ( Pubblicita sui quotidiani, affissione
manifesti, Infovacanze, Palau in tasca, pubblicita almanacco, giornalino del Comune di
Palau.

Spese per congressi, convegni, celebrazioni, onoranze, ricevimenti e gemellaggi con
uno stanziamento di £. 15.000.000 ( gemellaggio, Bit, inaugurazioni, spese varie).
Contributo Comunita Montana n. 4 con uno stanziamento di £. 7.000.000.

Spese di rappresentanza per uno stanziamento di £. 7.000.000 ( Coppa gara ciclistica,
cerimonia Incrociatore Trieste, Spese varie ).

Indennita di carica agli amministratori nella misura prevista dalla nuova legge. Gettoni
di presenza al Consiglio Comunale . Inoltre sono previsti i rimborsi delle spese per
missioni effettuate dagli amministratori per uno stanziamento complessivo di £.
130.000.000.

12 VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento di £. 51.000.000 relativo alle pubbliche relazioni ecc. viene diminuito di
£.5.000.000 in quanto tale stanziamento & stato sovrastimato rispetto agli obiettivi da
realizzare

2) SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ECC.

Stipendi del personale e relativi onori a carico del Comune con uno stanziamento di £.
480.426.438;

Indennita di missione al personale servizi generali con uno stanziamento di £.
7.000.000.

Acquisto di beni per il funzionamento del settore affari generali con uno stanziamento
di £. 28.000.000;

Spese per l'innovazione tecnologica ed informatica del Comune con uno stanziamento
di £. 10.000.000 ( sito Internet del Comune ).

Spese per concorsi a posti vacanti in organico con uno stanziamento di £. 10.000.000:
Prestazione di servizi per il funzionamento del settore affari generali con uno
stanziamento di £. 6.000.000;

Spese per liti arbitraggi, e risarcimenti con uno stanziamento di £. 70.000.000;

Spese per gare d’appalto e contratti con uno stanziamento di £. 5.000.000:
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12 VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento di £. 10.000.000, relativo alle spese per concorsi per la copertura di posti
vacanti in organico, viene diminuito di £. 3.000.000, in quanto tale stanziamento & stato
sovrastimato rispetto agli obiettivi da realizzare.

Lo stanziamento di £. 28.000.000, relativo allacquisto di beni per il funzionamento del
settore affari generali, viene diminuito di £. 5.000.000, in quanto tale stanziamento & stato
sovrastimato rispetto agli obiettivi da realizzare.

Lo stanziamento di £. 10.000.000, relativo alle spese per linnovazione tecnologica ed
informatica del Comune ( sito Internet ), viene incrementato di £. 13.000.000, portando lo
stanziamento definitivo a £. 23.000.000. La variazione si rende necessaria in quanto la
previsione iniziale non & sufficiente per realizzare il portale web dellEnte secondo le
modalita impartite dal Ministero della Funzione Pubblica con circolare n. 3 del 13.03.2001.

2" VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento relativo alle spese per incarichi legali viene incrementato da £.
70.00.000.000 a £. 115.000.000 in quanto si & rivelato insufficiente per gli impegni da
assumere;

32 VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento relativo alle spese per gare d’appalto e contratti ecc. viene incrementato
da £. 5.000.000 a £. 11.000.000 in quanto si € rilevato insufficiente per gli impegni da
ssumere;

4" VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento relativo alle spese del personale di ruolo dei servizi generali viene
incrementato di £. 7.000.000 ( cap. 1021 ),

Lo stanziamento relativo alle spese del personale provvisorio viene diminuito di £.
6.000.000 ( cap. 1066 );

Lo stanziamento delle spese del personale di ruolo della Ragioneria viene diminuito di £.
12.000.000 ( cap. 1069-1070);

2) GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARI ECC.

- Spese per sistemazione presbiterio delle nuova chiesa del cimitero con uno
stanziamento di £. 10.800.000. L’Amministrazione comunale intende, in occasione
dell'inaugurazione della nuova chiesa del cimitero donare alla parrocchia I'arredamento
del presbirerio, in legno massiccio ( noce bahia, composto da una sede centrale e n. 8
sedie laterali con fregi, interamente scolpiti a mano, rappresentanti simboli sacri.

- Spese a carico del Comune per il servizio mensa dei dipendenti con uno stanziamento
di £. 20.000.000.

- Compenso al revisore dei conti con uno stanziamento di £. 13.000.000;

- Spese per il personale ( stipendi - oneri a carico ente - salario accessorio -
incentivazione alla produttivita e missioni) con uno stanziamento complessivo di £.
306.018.202;

- Quota diritti di rogito spettante al Segretario Comunale con uno stanziamento di £.
20.250.000;
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- Nel presente servizio & compreso il cap. 1043 con uno stanziamento di £. 78.500.000
ed il cap. 1044 con uno stanziamento di £ 178.500.000, gestiti unitariamente
dall'economo comunale e relativi all’acquisto di beni e prestazioni di servizi per il
funzionamento di tutti gli uffici comunali;

- Premi assicurativi a copertura dei rischi conseguenti allespletamento del mandato
(amministratori-segretario comunale e responsabili dei servizi) con uno stanziamento
di £. 36.000.000;

- Spese per affitto locali degli uffici comunali e ufficio di collocamento con uno
stanziamento complessivo di £. 31.600.000 ( per gli uffici comunali la previsione di
spesa é limitata ai primi 2 mesi dell’anno in corso).

- Contributi associativi al’ANCI E ANCOTUR con uno stanziamento di £. 4.000.000

- Quote di capitale per ammortamento mutui per investimenti con uno stanziamento di £.
174.251.843; Interessi passivi per mutui relativi al programma con uno stanziamento di
£.70.694.061 ( Casa Comunale );

1" VARIAZIONE Al. PROGRAMMA

Lo stanziamento relativo alle spese a carico del Comune per il servizio mensa dei
dipendenti viene diminuito da £. £. 20.000.000 a £. 14.862.000 ( in meno £. 5.138.000);

Lo stanziamento relativo alle prestazioni di servizi per il funzionamento degli uffici
comunali viene incrementato da £. 178.500.000 a £. 183.638.000 ( in + £. 5.138.000);

2" VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento ( cap. 1043 ) relativo all'acquisto di beni di consumo e materie prime per
il funzionamento degli uffici comunali viene diminuito di £. 1.044.800 ( da £. 78.500.000 a
£.77.455.200);

3) GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE.

- La voce piu importante di questo servizio & quella riferita al rimborso di quote inesigibili
di tributi comunali ( Cap. 2158 £. 100.000.000 ). Tale importo, difficilmente prevedibile
nell’'esatto ammontare, e strettamente legato alla realizzazione delle entrate tributarie
previste in bilancio;

- Spese per IVA a debito del Comune da versare all'erario ( derivante dagli introiti della
gestione del porto turistico, con uno stanziamento di £. 134.000.000;

- Fondo di riserva con uno stanziamento di £. 16.098.628;

4) UFFICIO TECNICO:

- Stipendi al personale e relativi oneri per uno stanziamento di £. 351.600.437, con una
previsione in meno rispetto all’allegato del personale di £. 73.931.545 in quanto, per
I'anno in corso, non si intende ricoprire il posto vacante del Responsabile del Settore.

- Spese per indennita al personale con uno stanziamento di £. 3.000.000:

- Spese per acquisto vestiario agli operai con uno stanziamento di £. 5.000.000;

- Spese varie funzionamento ufficio con uno stanziamento di £. 3.000.000;

- Spese per manutenzione ordinaria della casa comunale con uno stanziamento di £.
10.000.000 ( finanziato con gli oneri di urbanizzazione);

- Spese per manutenzione ordinaria locali e spazi socio-culturali in localita montiggia con
uno stanziamento di £. 10.000.000 ( finanziato con gli oneri di urbanizzazione );

- Spese per manutenzione ordinaria delle case popolari di proprieta del Comune con
uno stanziamento di £. 15.000.000 ( finanziato con gli oneri di urbanizzazione);

- La spesa di £. 60.000.000 ( cap. 1086 ) relativa a prestazioni per studi, progettazioni,
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ecc. e riferita sia ad incarichi per i quali non esiste un apposito finanziamento (
accatastamenti, collaudi ecc.) che ad incarichi per lavori finanziati con mutui, nelle
more di concessione dei mutui stessi;

- Spese per gettoni di presenza ai componenti della commissione edilizia con uno
stanziamento di £. 15.000.000;

1* VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento relativo alle spese del personale dell ufficio tecnico viene diminuito da £

256.509.485 a £. 251.885.757 ( in - £. 4.623.728 ) in quanto la previsione di spesa
prevedeva la copertura di n. 1 posto vacante di geometra con decorrenze 01.01.2001,
mentre a tutt'oggi il posto non € stato ancora ricoperto. Una quota di £.4.623.728,
dell’economia realizzata, viene utilizzata per incrementare altre spese correnti;

2* VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento relativo alle spese del personale dell'Ufficio Tecnico viene ulteriormente
diminuito di £. 4.000.000 in quanto si prevede lo slittamento nella copertura dei posti
vacanti;

3" VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento ( cap. 1086 ) relativo a prestazioni per studi, progettazioni, ecc. ( riferita
sia ad incarichi per i quali non esiste un apposito finanziamento - accatastamenti, collaudi
ecc.- che ad incarichi per lavori finanziati con mutui, nelle more di concessione dei mutui
stessi, viene incrementato da £. 60.000.000 a £. 63.500.000 al fine di reperire i fondi
necessari per l'affidamento dell'incarico relativo alla predisposizione dei frazionamenti
delle aree standard e delle strade pubbliche del P.d.L. del centro minore di Barrabisa;

Gli stanziamenti relativi alle spese del personale dell’Ufficio tecnico vengono ulteriormente
diminuiti di £. 24.000.000 in quanto si prevede lo slittamento nella copertura dei posti
vacanti;

4" VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento ( cap. 1047 ) relativo alla manutenzione ordinaria della casa comunale
viene diminuito di £. 5.000.000 ( da £. 10.000.000 a £. 5.000.000);

Lo stanziamento ( cap. 1048 ) relativo alla manutenzione ordinaria dei locali e spazi socio-
culturali in localita Montiggia viene incrementato di £. 6.000.000 ( da £. 10.000.000 a £.
16.000.000 ) in quanto lo stanziamento iniziale & risultato insufficiente;

Lo stanziamento ( cap. 1537 ) relativo alla manutenzione ordinaria delle case di proprieta

comunali destinate alla locazione viene diminuito di £. 7.000.000 ( da £. 15.000.000 a £.
8.000.000 );

7




5” VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento relativo alle spese del personale di ruolo del Settore OO.PP. e
Manutenzioni viene incrementato di £. 106.500.000 ( Cap. 1081-1082). Si precisa che le
spese relative al personale di ruolo del Settore Urbanistica, sono state imputate nei
suddetti capitoli in quanto gia esistenti nel bilancio 2000, mentre per quelli riferiti
allUrbanistica, essendo di nuova istituzione, si & dovuto attendere I'approvazione del
bilancio 2001 per poter imputare la relativa spesa;

5) ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE, LEVA

- Spese per stipendi e contributi con uno stanziamento di £. 139.846.704;

- Spese per indennita di missione al personale con uno stanziamento di £. 3.000.000:

- Spese per quota diritti di stato civile da versare allo Stato con uno stanziamento di £.
100.000;

- Spese di rappresentanza relative ai servizi demografici ( In occasione delle
celebrazioni dei matrimoni & consuetudine che il Sindaco regali alla sposa un boquet di
fiori;

12 VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento relativo alle spese del personale di ruolo dei servizi demografici viene
incrementato di £ 23.300.000 ( cap. 1111 — 1112 ). Tale incremento deriva
dall’assegnazione a tale Settore di una nuova unita;

6) ALTRI SERVIZI GENERALI

- Spese personale provvisorio con uno stanziamento di £ 152.000.000 ( & prevista
I'assunzione di n. 12 vigili urbani stagionali );

- Spese per liti arbitraggi ecc. con uno stanziamento di £. 70.000.000;

- Spese per gare d’appalto con uno stanziamento di £. 5.000.000;

- Spese per prestazioni professionali per studi, progettazioni, direzione lavori, collaudi
ecc. con uno stanziamento di £. 60.000.000;

1* VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Utilizzazione di una quota dell’avanzo di amministrazione 2000, pari a £. 50.000.000, per
acquisto di luminarie natalizie da mettere in opera nelle vie e piazze durante il periodo
natalizio.

3.4.2 — Motivazione delle SCEIE ...................cooiiii i e e,




4.3 - Finalitd da CONSEQUITE ..........c.ooeiitiiit et e e e e e e e e e e eee e
3.4.3.1 -INVESTIMENTO

1* VARIAZIONE AL BILANCIO

Si istituisce lo stanziamento ( cap. 3032 ) di £. 35.000.000. Tale stanziamento & finanziato
con un contributo di pari importo erogato dalla Fondazione del Banco di Sardegna
per interventi nella fortezza di Monte Altura;

Si istituisce lo stanziamento ( cap. 3018 ) di £. 30.000.000. Tale stanziamento & finanziato
con fondi propri del Comune quale integrazione del contributo sopra descritto per
lavori nella fortezza di Monte Altura per un importo complessivo di £. 65.000.000

1) GESTIONE ECONOMICA E FINANZIARIA

- Spese per l'acquisto di attrezzature e macchinari per gli uffici con uno stanziamento
complessivo £. 49.268.460;

1 VARIAZIONE AL BILANCIO

Utilizzazione di una quota dell'avanzo di amministrazione 2000, pari a £. 330.000.000 per
'acquisto degli arredi per la nuova casa comunale e per la nuova sala consiliare.

3) UFFICIO TECNICO

- Integrazione mutuo per costruzione caserma dei carabinieri con uno stanziamento di £.
180.000.000;

- Costituzione fondo per accordi bonari — art. 12 DPR 554/99 con uno stanziamento di £.
30.919.527;

- Costituzione fondo per I'esecuzione di lavori straordinari urgenti - art. 146/147 DPR
554/99 con uno stanziamento di £. 45.139.008;

- Spese per studi di progettazione per aggiornamento del programma triennale e
dell’elenco annuale delle OO.PP. con uno stanziamento di £. 35.000.000;

1* VARIAZIONE AL BILANCIO

Lo stanziamento ( cap. 3028 ) relativo agli studi di progettazione per aggiornamento del
programma triennale e dell'elenco annuale delle OO.PP. viene diminuito di £. 28.955.200 (
da £. 35.000.000 a £. 6.044.800);

3.4.3.2 — Erogazione di Servizio di CONSUMO ............oouiiiiitiiiee et cee et e eee e een e

3.4.4 — Risorse umane da iMPIBJAIE ..........c.ouuuit ittt et it et e eee e ee et e eee e een s
N. 1 SEGRETARIO GENERALE

N. 2 FUNZIONARIO DIRETTIVO ( 8 LIVELLO)

N. 8 ISTRUTTORE DIRETTIVO ( 6 LIVELLO )

N. 1 COLLABORATORE ( 5 LIVELLO).

N. 1 ESECUTORI (4 LIVELLO)

N. 1 CENTRALINISTA ( £ LIVELLO).

3.4.5 — RisSOrse strumentali da USAre. .. ...t e e e e e e e e e e e e e
N. 1 SERVER DIPARTIMENTALI.
N. 11 PERSONALE COMPUTERS
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N. 11 STAMPANTI.

N. 2FAX

N. 4 FOTOCOPIATORI
N. 2 AUTOVETTURE.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/idisettore...................coo i

an




3.4 - PROGRAMMA N° ...3..........

N°®.........0.......... EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ...... DR.SSA MARIA LAURA SANNA

3.4.1 — Descrizione del Programma FUNZIONI DI POLIZIA LOCALE

1) POLIZIA LOCALE

- Spese per personale e relativi contributi con uno stanziamento di £. 408.899.411;

- Spese per assistenza e previdenza integrativa ( finanziate con le sanzioni
amministrative per violazioni al codice della strada ) con uno stanziamento di £.
4.000.000;

- Spese per indennita di missione al personale con uno stanziamento di £. 4.000.000:

- Spese per il vestiario al personale con uno stanziamento di £. 6.000.000;

- Spese per 'armamento al personale con uno stanziamento di £. 7.000.000;

- Spese per il parco automezzi in dotazione ai vigili urbani con uno stanziamento di £.
15.000.000;

- Spese per funzionamento uffici con uno stanziamento complessivo di £. 46.600.000:

- Spese per la formazione, qualificazione del personale con uno stanziamento di £.
5.000.000;

- Spese per affitto locali adibiti a comando dei vigili urbani con uno stanziamento di £.
6.400.000;

1AVARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento relativo al vestiario del personale viene incrementato da £. 6.000.000 a
£.14.000.000 ( in + £. 8.000.000 ) in quanto lo stesso si & rivelato insufficiente. Difatti le
assunzioni stagionali di personale diverso da quello assunto I'anno precedente non
sempre consentono di utilizzare le divise in deposito presso il Comando dei Vigili Urbani;

Lo stanziamento per spese di funzionamento degli uffici viene ridotto di £. 4.000.000;

2°VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento relativo alle spese del personale di rualo del Settore Vigilanza viene
diminuito di £. 19.200.000 ( cap. 1261 — 1262 ). Tale economia si & realizzata in quanto
n. 1 posto vacante in pianta organica non & stato ricoperto con decorrenza 01.01.2001,
mentre lo stanziamento era stato previsto per l'intero anno.

3.4.2 — Motivazione delle scelte
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3.4.3 - Finalita da conseguire ...................cccccc.....
3.4.3.1 - INVESTIMENTO

3.4.3.2 — Erogazione di Servizio di CONSUMO ................oooiieiuie oo e

3.4.4 - Risorse umane da impiegare .. ..
N. 1 FUNZIONARIO DIRETTIVO ( 8 LIVELLO)
N. 6 VIGILI URBANI ( 6 LIVELLO).

n. 12 VIGILI URBANI STAGIONALI ( 6 LIVELLO ) X N. 2 MESI.

3.4.5 — Risorse strumentali da usare... ..
N. 3 PERSONAL COMPUTERS

N. 3 STAMPANTI

N. 1 FAX

N. 1 FOTOCOPIATORE

N. 2 AUTOVETTURE

N. 2 MOTOCICLETTE.

3.4.6 — Coerenza con il pianofi regionale/i di SEtOre..................ccouieiiee e
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3.4-PROGRAMMAN® 5

RESPONSABILE SIG. ......DR. Daniela Milia

341 — Descrizione del Programma FUNZIONI RELATIVE ALLA CULTURA ED Al BENI
CULTURALL

' N° .........0.......... EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
|

1) BIBLIOTECHE, MUSEI E PINACOTECHE

- Stipendi e contributi al personale con uno stanziamento di £. 168.174.554,

- Spese per indennita di missione al personale con uno stanziamento di £. 3.000.000;

- Spese per il funzionamento del museo con uno stanziamento complessivo di £.
21.500.000 ( Si intente provvedere al completamento degli elaborati destinati
all'esposizione sotto forma di poster, con testi ed immagini, nei pannelli del Centro di
documentazione, alla traduzione degli elaborati in lingua inglese e tedesca, oltre
I'impaginazione e stampa adeguata a cura della medesima societa gia affidataria delle
prestazioni precedenti. Si prevede, inoltre, un programma di interventi, curati da
esperti, che illustrino il territorio sotto diversi aspetti ( biologico — storico — archeologico
ecc.) calendarizzati soprattutto nel periodo estivo, con possibilita di essere riproposti in
favore di scuole, categorie particolari di utenti suddivisi per fasce d'eta);

- Spese per acquisto di libri per biblioteca comunale con uno stanziamento di £.
23.000.000 ( finanziato per £. 3.000.000 con entrate correnti del Comune e per £.
20.000.000 con un contributo RAS — UNA TANTUM -). In particolare si intende
provvedere all’'acquisto di testi di narrativa contemporanea con particolare riferimento
alla narrativa sarda;

1 VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Si istituisce lo stanziamento di £. 1.000.000 per l'acquisto di beni di consumo per |l
funzionamento della biblioteca comunale;

Si istituisce lo stanziamento di £. 6.000.000 per prestazioni di servizi per il funzionamento
della biblioteca comunale;

Si diminuisce di £. 6.000.000 lo stanziamento complessivo di £. 21.000.000, per il
funzionamento del museo comunale, al fine di destinare tale economia per spese di
investimento meglio specificate nella parte del presente programma riservata a tale voce.

22 VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Lo stanziamento relativo alle spese del personale di ruolo del Settore Culturale viene
diminuito di £. 8.800.000 ( cap. 1471 — 1472 ),

2) TEATRI, ATTIVITA’ CULTURALI E SERVIZI DIVERSI

“ “

- Spese per cartellonistica e pieghevoli illustrativi per “ Monte Altura “ con uno
stanziamento di £. 6.000.000. In particolare, in collaborazione con la Sovrintendenza, ma
a totale carico del Comune, dovra essere predisposta la cartellonistica da installare nella
fortezze militare denominata “Monte Altura” , e dovranno essere predisposti dei pieghevoli
illustrativi del Forte e degli inviti in occasione dell'apertura al pubblico;
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- Spese per convegni, mostre, conferenze e manifestazioni culturali con uno
stanziamento complessivo di £. 130.000.000. In particolare si intende organizzare le |
seguenti manifestazioni: ‘

. - Manifestazione “ isole che parlano” . Si rinnovera I'appuntamento con la |

} manifestazione che nel suo progetto preliminare vede la contribuzione del Comune

per un importo di £. 30.000.000;

- Manifestazione “Palau estate” . Nellambito della manifestazione si prevede un
importo di spesa presunto di £. 40.000.000, purtroppo, la mancanza di locali
adeguati vincola all'utilizzazione di spazi aperti e comporta il concentrarsi delle
manifestazioni nel periodo estivo, durante il quale si proporra agli abitanti di Palau
ed agli ospiti una rassegna di spettacoli teatrali @ musicali la cui organizzazione
sara curata in alcuni casi direttamente dagli uffici del’Ente in altri affidata ad
organismi specializzati nel settore;

- Manifestazioni di carattere musicale e teatrale in collaborazione con la Fondazione
Ente lirico per una spesa presunta di £. 5.000.000. Saranno proposti spettacoli
presenti nel cartellone del circuito sardo 2001 ( operette — concerti — balletti );

- Utilizzano i locali del Centro di Documentazione sono previste alcune mostre, in
particolare:

1) Palau Arte, concorso a premi per gli studenti di Accademie e lIstituti d’arte, come da
regolamento — spesa presunta £. 20.000.000.

2) Mostre di artisti di arti diverse ( pittura — ceramica ) e di utilizzo didattico — spesa
presunta £. 6.500.000;

3) Incontri culturali su temi diversi ( letterario — scientifico — attualita ) che potranno avere
luago presso il centra di documentazione o presso l'istituendo centro di aggregazione —
spesa presunta £. 5.000.000;

- Rassegna di films, documentari, cortometraggi su temi legati alla Sardegna - spesa
presunta £. 5.000.000;

- Concerti di Pasqua e Natale. Per sottolineare l'importanza culturale di momenti
particolari dal punto di vista liturgico, si intende proporre I'esecuzione di concerti vocali
e strumentali con concertisti dei Conservatori della Sardegna e le piu conosciute Corali
Sarde — spesa presunta £. 10.000.000;

- Valorizzazione cultura gallurese. Si prevede la pubblicazione dell'opuscolo di poesie e
fiabe appartenenti alla tradizione orale curata dal gruppo di cultori della lingua
appartenenti alla Consulta. Si tratta di una ricerca gia iniziata da alcuni anni, che vede
impegnati i cultori della lingua e ripropone in alcuni casi dei componimenti gia
presentati in occasione della manifestazione “la di di la Saldigna”. In particolare, si
intende curare la pubblicazione e l'organizzazione della manifestazione di
presentazione dell'opuscolo. Spese presunta di £. 8.000.000;

- In favore della Consulta gallurese & previsto un contributo di £. 500.000;

1*VARIAZIONE AL PROGRAMMA

La presente variazione non comporta modifiche finanziarie, ma , all'interno_del
medesimo intervento di bilancio (£. 130.000.000), si_intende apportare alla
relazione previsionale e programmatica le sequenti variazioni riguardanti la

programmazione di alcune manifestazioni:

- Non si intende realizzare la “Rassegna di films, documentari, cortometraggi su

temi legati alla Sardegna” — spesa presunta £. 5.000.000;
- Si_intende diminuire la previsione di spesa da £. 8.000.000 a £. 3.000.000 per

voce “Valorizzazione cultura gallurese” in quanto si & deciso di dare rilievo alla
sola manifestazione di “Sa die de sa Sardigna” ;

- Si_intende procedere all’'organizzazione del convegno e della_mostra di
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inaugurazione di “Monte Altura” ( spese per manifesti, pieghevoli, rinfresco
ecc.) con una spesa presunta di £. 7.000.000;

Si_incrementa di £. 3.000.000 lo stanziamento per la_manifestazione “Palau
Arte”, concorso a premi per gli studenti di Accademie e Istituti d’arte, come da
regolamento — portando la spesa presunta a £. 23.000.000;

- Spese per il canone di concessione del complesso denominato “ fortezza di Monte
Altura” con uno stanziamento di £. 5.000.000;

- Spese per erogazione contributi ai comitati per i festeggiamenti del Santo Patrono, del
carnevale ed altre manifestazioni con uno stanziamento di £. 30.000.000. | contributi in
argomento vengono erogati in base a quanto stabilito dall'apposito regolamento ed in
base ai programmi presentati da ciascuna associazione.

3.4.2 — Motivazione delle SCEIE ...

3.4.3 - Finalita da conseguire .............................
3.4.3.1 - INVESTIMENTO

1* VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Si istituisce lo stanziamento di £. 6.000.000 ( con la diminuzione delle spese destinate per
il funzionamento del museo) per le spese di acquisto di pannelli espositivi ed attrezzature
varie per il centro di documentazione;

Si istituisce lo stanziamento di £. 4.545.000 (finanziato dal canone annuale di gestione del
forte di Monte Altura, gestione affidata ad un ad una ditta privata mediante gara pubblica )
per l'acquisto di arredi, materiali e attrezzature da destinare ai locali di Monte Altura;

3.4.3.2 - Erogazione di servizio di CoNsSumo ...................c.........

3.4.4 — Risorse umane da iMPI8JAre ................ccoiiiie it it e e e e e e e e ee e,
N. 1 FUNZIONARIO DIRETTIVO ( 8 LIVELLO)

N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO ( 7 LIVELLO).

N. 1 ESECUTORE ( 5 LIVELLO )

N. 1 INSERVIENTE ( 3 LIVELLO).

3.4.5 — Risorse strumentali da USAre..............oooooi i e e

N. 2 PERSONAL COMPUTER
N. 1 STAMPANTE
N. 1 IMPIANTO DI AMPLIFICAZIONE.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore...................................
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PRoGAAMNA V']

RESPONSABILE SIG. GEOM.. GIOVANNI TIVEDDI E ING. TERESA DI GIORGIO

3.41 — Descrizione del Programma FUNZIONI RIGUARDANTI LA GESTIONE DEL
|TERRITORIO E DELL’AMBIENTE. ‘

1) URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO '

- Spese per il personaie e relativi contributi con uno stanziamento di £. 307.251.865;(*2

-* Spese per indennita di missione, formazione e aggiornamento del personale con un
stanziamento di £. 10.000.000; : ’

- Spese per il funzionamento degli uffici con uno stanziamento di £. 8.000.000;

Spese per gettoni di presenza alla Commissione Edilizia con uno stanziamento di £.
7.000.000; , :

- Spese per erogazione contributo al consorzio provinciale antinquinamento con uno
stanziamento di £. 112.172 ( spese comunicata annualmente dalla provincia di
Sassari ); ' :

- Spese per stage di geomorfologia costiera e sottomarina con uno stanziamento di £

10.000.000. Premesso che questo Comune in collaborazione con il CIRCAM: Centro

Interdipartimentale di Ricerche sulle coste e sul’ambiente marino ( Universita di Cagliari )

e con il Dipartimento di Scienze Geologiche Ambientali e Marine dell'Universita di Trieste

ha promosso diverse edizioni dello “ Stage delle Scuole di Geologia Ambientale |

Subacquee”, allo scopo di raccogliere dati e campioni dei fondali marini sulle coste della

Sardegna settentrionale. Considerato che per lanno 2001 é intendimento

dell’Amministrazione promuovere una nuova edizione dello “ Stage delle Scuole di

Geologia Ambientale e subacquea”, che consentira da un lato di completare il lavoro

svolto fino ad oggi, approfondendo le ricerche nel settore. costiero e nei fondali marini

dellarea compresa tra Punta Don Diego e la baia delle saline, dall'altro di effettuare

nuove misurazioni sui capi saldi della spiaggia del Liscia, al fine di proseguire il

monitoraggio e verificare lo stato del sistema costiero (equilibrio, erosione, avanzamento).

- Quota di adesione alla Societd mista pubblico-privata per la gestione del patto
territoriale con uno stanziamento di £. 25.000.000; '

1A VARIAZIONE LA PROGRAMMA

Lo stanziamento complessivo ( Stipendi e contributi a carico dell’Ente ) relativo alle
spese del personale del Settore Urbanistica viene diminuito da £. 307.251.865 a £.
261.875.593 ( in - £. 45.376.272 ) in quanto viene slittata la copertura di n.1 posto di
geometra previsto nella pianta organica; . _

27 VARIAZIONE LA PROGRAMMA

Lo stanziamento complessivo ( Cap. 1563 e Cap. 1564 ) relativo alle spese di
funzionamento degli uffici del Settore Urbanistica viene diminuito di £. 7.000.000 (da £.
8.000.000 a £. 1.000.000 ) 4000y

2) SERVIZI DI PROTEZIONE CIVILE

- Spese per erogazione di un contributo all’Associazione volontari della protezione civile
di Palau con uno stanziamento di £. 15.000.000;
- Spese di manutenzione ordinaria dei locali della Protezione Civile con uno
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- Spese per erogazione di un contributo all’Associazione volontari della protezione civile
di Palau con uno stanziamento di £. 15.000.000;

- Spese di manutenzione ordinaria dei locali della Protezione Civile con uno
stanziamento di £. 10.000.000 ( spesa finanziata con gli oneri di urbanizzazione )i

- Spese per la lotta contro la febbre catarrale degli ovini ( morbo blue tongue ) con uno
stanziamento di £. 2.000.000;

1A VARIAZIONE LA PROGRAMMA

Lo stanziamento ( cap. 1331 ) relativo alle spese di manutenzione ordinaria dei locali
adibiti a sede della protezione civile viene diminuito di £. 6.000.000 (da £. 10.000.000 a £.
4.000.000;

3) SERVIZIO IDRICO INTEGRATO

- Spese di manutenzione ordinaria degli acquedotti comunali con uno stanziamento di
£. 25.000.000 ( spesa finanziata con gli oneri di urbanizzazione);

- Spese per manutenzione ordinaria del servizio fognature con uno stanziamento di £.
25.000.000 ( spesa finanziata con gli oneri di urbanizzazione

- Spese per la manutenzione ordinari del depuratore comunale con uno stanziamento di
£.20.000.000 ( spesa finanziata con gli oneri di urbanizzazione);

1A VARIAZIONE LA PROGRAMMA

Lo stanziamento ( Cap. 1690 ) relativo alle spese di manutenzione degli acquedotti
comunali viene diminuito di £. 8.000.000 ( da £. 25.000.000 a £. 17.000.000 );

3) SERVIZIO DI SMALTIMENTO RIFIUTI

- Spese per il servizio di raccolta e trasporto dei rifiuti solidi urbani con uno stanziamento
di £. 920.000.000. Il servizio in argomento & stato affidato per n, 5§ anni alla ditta

GO.GE.SA., mediante appalto concorso. |l servizio comprende la raccolta dei rifiuti| -

solidi urbani ed il loro trasporto alla discarica controllata di Olbia, la raccolta
differenziata, il lavaggio delle strade, la pulizia delle pinete e degli spazi ed aree
pubbliche ecc.

- Spese per il servizio consortile di smaltimento dei rifiuti solidi urbani con uno
stanziamento di £..385.000.000.Tale servizio e gestito dal consorzio industriale di
Olbia.

- PARCHI E SERVIZI PER LA TUTELA AMBIENTALE

- Spese per la pulizia delle spiagge con uno stanziamento di £. 200.000.000 finanziato
interamente con entrate correnti del Comune;
Spese per la manutenzione ordinaria del verde pubblico con uno stanziamento di £

150.000.000 ( spesa finanziata con gli oneri di urbanizzazione ),

3.4.2 — Motivazione delle scelte
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3.4.3 - Finalita da conseguire INVESTIMENTO

1) URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO

. Spese per la sistemazione di spazi pubblici con uno stanziamento di £. 200.000.000 (
spesa finanziata con un contributo RAS — fondo occupazione 2000);

| 1A VARIAZIONE LA PROGRAMMA -

Sivistituisce lozstanziamento~di’£#7.000.000( cap::3568) per:lacquisto di macchinari-e’
.attrezzature #varie=(#n:1"masterizzatore;=n:" 2 «calcolatrici -daxtavolo, n. 2 calcolatrici.
scientifichepn1sstampante 5-n:+1: macchina fotografica digitale, n:+1 fax-e-n. scanner A3)
_per gli ufficidel*Settore:Urbanisticay

2) EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA LOCALE

- Spese per manutenzione straordinaria delle case popolari di proprieta del Comune con
uno stanziamento di £. 10.000.000 ( spesa finanziata con gli oneri di urbanizzazione );

3) SERVIZIO IDRICO INTEGRATO

. Spese per manutenzione straordinaria allimpianto di depurazione comunale con uno
stanziamento di £. 70.000.000 ( spesa finanziata con gli oneri di urbanizzazione);

- Spesa per la realizzazione delle infrastrutture nelle frazioni di Capannaccia e
Barrabisa con uno stanziamento di £. 650.000.000 ( spesa finanziata dagli introiti
derivanti dagli oneri di urbanizzazione per il rilascio di concessioni nelle medesime
frazioni — capitolo di entrata n. 4036);

- Spese per la realizzazione delle infrastrutture nella frazione di Capo D’Orso e nel
territorio comunale con uno stanziamento di £. 200.000.000 ( spesa finanziata con i
proventi del condono edilizio );

4) PARCHI E SERVIZI PER LA TUTELA AMBIENTALE

- Spese per interventi di riqualificazione del centro urbano, viabilita e aree verdi con uno
stanziamento di £. 200.000.000 ( spesa finanziata con contributo RAS fondo occupazione
2001);

1 A VARIAZIONE AL PROGRAMMA

- Si istituisce uno stanziamento di £. 30.000.000 per I'acquisto di materiale per arredo
urbano quali panchine, cestini porta rifiuti, cartellonistica informativa, giochi per bambini

eccC.
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. A VARIAZIONE AL PROGRAMMA

Si istituisce lo stanziamento (cap. 3399 ) di £. 40.000.000 per lavori di manutenzione e
ripristino funzionalita idraulica nel fiume Liscia. Tale stanziamento € finanziato con
contributo R.A.S. di pari importo;

Si istituisce lo stanziamento (cap. 3400 ) di £. 30.000.000 per lavori di manutenzione e

ripristino funzionalitd idraulica nel Rio Surrau. Tale stanziamento & finanziato con
contributo R.A.S. di pari importo;

3.4.3.2 — Erogazione di Servizio di CONSUMO ...........uiiiiiiiiiiiiin e e

3.4.4 — Risorse umane da impiegare

N. 1 FUNZIONARIO DIRETTIVO ( 8 LIVELLO)

N. 2 ISTRUTTORE DIRETTIVO (7 LIVELLO)

N. 2 GEOMETRI (6 LIVELLO)

N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (6 LIVELLO )
N. 2 ESECUTORE ( 5 LIVELLO)

3.4.5 — Risorse strumentali da usare
N. 8 COMPUTERS

N. 8 STAMPANTI

N. 2 FOTOCOPIATORE

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di SEttOre.... ...
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3.4 - PROGRAMMA N° ...10..........

N°.........0.......... EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ...DR. GIUSEPPINA ROSA

3.4.1 — Descrizione del Programma FUNZIONI NEL SETTORE SOCIALE

1) ASILI NIDO, SERVIZI PER L'INFANZIA E PER | MINORI

- Spese per il concorso nelle spese di mantenimento degli infanti illegittimi o riconosciuti
dalla sola madre con uno stanziamento di £ 700.000 ( spesa comunicata

annualmente dalla Provincia di Sassari);
- Spese per il premio alle balie con uno stanziamento di £. 30.000 ( spesa comunicata

annualmente dalla Provincia di Sassari);
- Spese per il funzionamento dell’lstituto provinciale assistenza dell'infanzia con uno
stanziamento di £. 5.550.000 ( spesa comunicata annualmente dalla Provincia di

Sassari);

2) ASSISTENZA, BENEFICENZA PUBBLICA E SERVIZI DIVERSI ALLA PERSONA

- Spese per stipendi e contributi al personale ( assistente sociale ) con uno
stanziamento complessivo di £. 49.378.437; (;K i)

- Spese per il piano socio — assistenziale con uno stanziamento di £. 366.919.300,
finanziato per £. 296.919.300 con il contributo RAS e per il £. 70.000.000 dalle quote a
carico degli utenti per assistenza anziani e vacanze soggiorno. | principali servizi
previsti nel piano sono i seguenti:

- Assistenza domiciliare agli anziani.

- Soggiorno climatico.

- Contributi economici continuativi e straordinari.

- Affidamenti istituzionali.

- Affidamento etero familiari.

- Colonie estive.

- Ginnastica dolce

- Centro di aggregazione sociale

- Assistenza educativa _

- Altri interventi meglio specificati nel piano medesimo.

- Spese per l'affitto dei locaii adibiti a sede informa giovani con uno stanziamento di £.
18.000.000;

- Indennita al farmacista rurale con uno stanziamento di £. 80.000;

- Contributo alla C.R.I. sezione di Palau con uno stanziamento di £. 2.500.000;

- Contributo al’AVIS sezione di Palau con uno stanziamento di £. 2.000.000;

- Contributo alla CARITAS sezione di Palau con uno stanziamento di £. 2.500.000;

17 VARIAZIONE Al PROGRAMMA

Utilizzazione di una quota dellavanzo di amministrazione, pari a £. 20.000.000, per
'erogazione di un contributo alla C.R.I. — Sezione di Palau — per l'acquisto di una
autoambulanza
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3) SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE

- Spese per stipendi e contributi al personale con uno stanziamento complessivo di £.

45.765.406; @KZ)
- Spese funzionamento pubblico cimitero con uno stanziamento di £. 2.000.000;

S4Y . Motivarione delle sCollE.... ... ... ... . .. . uimmssmsmms s v 150 srsnensssmessesSesmsess 148 545 5ve ¥ § Sev s

3.4.3 — Finalita da CONSOGUUIM® ....civveeeceerriminienoracenetoreciinibonsiesassssnsseenionnasnns
3.4.31 INVESTIMENTO
1) ASSISTENZA, BENEFICENZA PUBBLICA E SERVIZI DIVERSI ALLA PERSONA

Spese per il completamento della casa di riposo per anziani con uno stanziamento di
£. 733.466.831 ( spesa finanziata con un mutuo a totale carico della R.A.S. in base alla

L.R. n. 37/98 art. 19 — annualita 2001);

2) SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE

- Spese per lavori di ampliamento e manutenzione straordinaria del civico cimitero con uno
stanziamento di £. 50.000.000 ( spesa finanziata dalla vendita dei loculi cimiteriali );

3.4.3.2 — Erogazione di Servizio di CONSUMO .......couiiuuiiiiiiiii e

3.4.4 — Risorse umane da impiegare
N. 1 ASSISTENTE SOCIALE
N. 1 CUSTODE MANUTENTORE CIMITERO

3.4.5 — Risorse strumentali da usare

N. 1 COMPUTER
N. 1 STAMPANTE
N. 1 AUTOCARRO

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di Settore... ...
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Comune di Pataa
Provincia di Sassari

Parere del Revisore dei Conti
Sulla proposta di variaziene al bilancio
annuale di previsiope

It Revisore dei Conti
Del Comune di Palau
Dott. Gesuno Derosas
VISTA la proposta di variazione al bilancio annuale di previsione del corrente
esercizio 2001 di £. 140.000.000, che viene allegata al presente verbale;
VISTO l'art. 175 del D.Lgs. 267/00 riguardo le variazioni al bitancio;
VISTO P’art. 239, primo comma, lettera b), del D.Igs. 18 AGOSTO 2000, n.267, il
quale stabilisce che I’organo di revisione esprime il proprio parere sulle variazioni di
bilancio, esprimendo giudizio di congruita, coerenza e attendibilita.
RILEVATO che la proposta di variazione al bilancio annuale allegata alla presente:
- E” resa necessaria da effettive esigenze di provvedere ai fabbisogni di settori
comunali, tenuto conto del parere positivo espresso dal Responsabile del servizio
finanziario;
- Utthizza risorse delte quati ¢ stata verificata la disponibilita;
- Assicura il mantenimento degli equilibri e del pareggio del bilancio;
- Censeguentemente si ritiene congrua ed attendibile;
- Si ritiene altresi coerente con gli atti fondamentali della gestione;
RITENUTO pertanto che I’adozione della variazione proposta corrisponde ad effettive
necessita di gestione det btlancio e delle attivita comunali;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
Per I’adozione della deliberazione di variazione del bilancio annuale di previsione di
cui allo schema altegato atta presente relazione.

Palau li, 18.10.2001 11 Revisore dei Conti

Dr. Gesuino Derosas
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