Comune di Palau

Provincia di Sassari — Zona Omogenea Olbia — Tempio

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 23 DEL 23/03/2021

Oggetto: PIANO DEL FABBISOGNO DI PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - VARIAZIONE AL DUP ANNO 2021 -

L’anno 2021 addi 23 del mese di marzo alle ore 12:50 nella Casa Comunale si € riunita la Giunta Comunale

presieduta da Francesco Giuseppe Manna nella sua qualita di Sindaco.

All'esame dell'argomento in oggetto risultano presenti i Signori:

Presente / Assente
MANNA FRANCESCO GIUSEPPE Presente
AISONI FABRIZIO Presente
ASOLE FABRIZIO Assente
ESPOSITO PAOLA Presente

Assiste alla seduta il Segretario Generale, Graziella Petta.

Constatata la legalita dell’adunanza per il numero degli intervenuti il Presidente dichiara aperta la seduta.




s Y .
gv Comune di Palau

/
Moy 25
>

#

4

LA GIUNTA

Vista la proposta di deliberazione n° 682 del 18/03/2021, avente ad oggetto: “PIANO DEL FABBISOGNO DI
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - VARIAZIONE AL DUP ANNO 2021”, allegata al presente atto
come parte integrante e sostanziale;

considerato che sulla stessa sono stati acquisiti i preventivi pareri di cui all'art.49, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000;

con voti unanimi;

DELIBERA

per le motivazioni nella stessa esplicitate,

- di approvare la proposta di deliberazione n°682 del 18/03/2021, avente ad oggetto: “PIANO DEL
FABBISOGNO DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - VARIAZIONE AL DUP ANNO
20217, allegata al presente atto come parte integrante e sostanziale;

« di dare mandato al Responsabile del Settore per i successivi atti di gestione;

« di dichiarare, con separata e successiva votazione ad esito uguale alla precedente, la presente
deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n° 267/2000.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA

Proposta n. 682 del 18/03/2021

Assessore competente: Sindaco

Settore competente: Settore Finanziario

Ufficio Proponente: Settore Finanziario

Responsabile: OGGIANO SEBASTIANO ROBERTO
Responsabile del Procedimento | OGGIANO SEBASTIANO ROBERTO

OGGETTO: PIANO DEL FABBISOGNO DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO -
VARIAZIONE AL DUP ANNO 2021.

Premesso che:

con deliberazione n. 58 del 17/12/2020 il Consiglio comunale ha approvato il bilancio di previsione
per il triennio 2021 - 2023 con i relativi allegati;

con deliberazione n. 58 del 17/12/2020 il Consiglio comunale ha approvato il Dup 2021 — 2023;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 21/01/2021 ¢ stato adottato il PEG 2021 - 2023;

che contestualmente all’approvazione del DUP ¢ stato approvato il piano del fabbisogno del personale
a tempo indeterminato per il triennio 2021 — 2023;

Dato atto che attualmente il Comune di Palau ha 55 dipendenti assunti a tempo indeterminato, la cui spesa
trova copertura sugli stanziamenti del bilancio di previsione 2021/2023;

Preso atto che:

nel mese di gennaio 2021, un dipendente di categoria D2 con contratto a tempo pieno e indeterminato,
ha cessato, causa trasferimento per mobilita, il proprio lavoro presso questo Comune; tale
informazione non si conosceva al momento della redazione del bilancio di previsione 2021 — 2023 che
pertanto ¢ stato adottato prevedendo la copertura finanziaria del posto attualmente vacante.

Nel mese di giugno 2021, un dipendente di categoria C6 con contratto a tempo pieno e indeterminato
sara collocato a riposo per raggiunti limiti di eta; tale informazione non ¢ stata considerata al momento
della redazione del bilancio di previsione 2021 — 2023 che pertanto ¢ stato adottato prevedendo la
copertura finanziaria del posto che si rendera vacante a decorrere dal primo luglio 2021.

Viste le richieste pervenute a questo ufficio aventi ad oggetto la modifica del Piano Esecutivo di Gestione per
I’anno 2021, integrandolo con le seguenti attivita:

modificare il piano del fabbisogno di personale a tempo indeterminato, prevedendo come
indispensabili:

o la copertura del posto mediante 1’assunzione di un operaio di categoria B1 da destinare al
settore Ambiente e Demanio in luogo della posizione che si rendera vacante a decorrere dal
mese di luglio 2021 in conseguenza della cessazione per raggiunti limiti di eta di un dipendente
di categoria C6;

o la copertura del posto mediante 1’assunzione di un istruttore tecnico geometra, categoria CI,
da destinare settore LL.PP. e manutenzioni, in luogo del posto vacante dal mese di gennaio
2021 in conseguenza del trasferimento per mobilita di un dipendente di categoria D2;
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Dato atto che le assunzioni previste non vanno ad incrementare il fabbisogno finanziario destinato alle spese
di personale gia autorizzato dal bilancio 2021 - 2023 per i motivi precedentemente citati, anzi, vanno a creare
un live risparmio sulle spese di personale essendo le cessazioni piu costose delle previste assunzioni (le
cessazioni sono di categoria C e D a fronte della previsione di assunzione di n. 2 categorie B, il cui tabellare
previsto dal CCNL funzioni locali € meno oneroso);

Considerato pertanto, che alla luce di quanto indicato nei paragrafi precedenti, a seguito della modifica del
piano del fabbisogno del personale a tempo indeterminato per I’anno 2021 non sono previste maggiori spese
per il personale rispetto quanto gia autorizzato con 1’adozione del bilancio 2021 —2023;

Ritenuto comunque opportuno richiamare quanto disposto dal D.M. n. 17 marzo 2020, convertito con Legge
24 aprile 2020 n. 27, in merito ai limiti di spesa per il personale e piu precisamente che, questo Comune, come
indicato dalla determinazione del responsabile del settore finanziario n. 99/2020:

- ha registrato a consuntivo 2019 (ultimo consuntivo approvato) un rapporto al netto tra spesa di
personale e spesa corrente pari al 17,99% (valore soglia del DM 17 marzo 2020 pari a 27,20);

- ha un limite massimo di spesa per il personale, per ’anno 2021, pari a 2.280.856,20;

- ha una previsione di spesa per il personale, per il 2021, pari a 2.621.850,00, come indicato dal
macroaggregato 101 allegato al bilancio di previsione 2021-2023. Detraendo da tale importo la quota
delle componenti escluse dal calcolo delle spese di personale, pari a euro 580.685,46, si ottiene la
spesa di personale reale prevista, pari ad euro 2.041.164,54, spesa al di sotto del limite citato;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il vigente “Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi”;
Visti 1 vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro del comparto Funzioni Locali;

Visto I’allegato parere favorevole del Revisore dei conti;

PROPONE DI DELIBERARE

- Dimodificare il vigente piano de piano del fabbisogno del personale a tempo indeterminato per I’anno
2021 prevedendo:

o D’assunzione di un operaio di categoria B1 a tempo pieno e indeterminato, da destinare al
settore Ambiente e Demanio, al fine di ricoprire il posto che si rendera vacante a decorrere dal
mese di luglio 2021 in conseguenza della cessazione per raggiunti limiti di eta di un dipendente
di categoria C6 con contratto tempo pieno e indeterminato;

o I’assunzione di un istruttore tecnico geometra, categoria C1 con contratto tempo pieno e
indeterminato da destinare al settore LL.PP. e manutenzioni;

- di dare atto che le due assunzioni previste, non vanno ad incrementare il fabbisogno finanziario

destinato alle spese di personale gia autorizzato con I’adozione del bilancio di previsione 2021 —2023;
- di apportare al DUP 2021 le modifiche conseguenti.

Redattore: ROBERTO OGGIANO



g b :
\ﬁ, Comune di Palau

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

Il Sindaco Il Segretario Generale

Francesco Giuseppe Manna Graziella Petta

Documento firmato digitalmente Documento firmato digitalmente



