
 

 

Comune di Palau 
Provincia di Sassari – Zona Omogenea Olbia – Tempio 

 
 
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

N. 170 DEL 28/12/2020 
 

Oggetto: PROGRAMMAZIONE DELLE ASSUNZIONI ANNO 2021 - 
2022 - VARIAZIONE AL FABBISOGNO DI PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO 

 
 
L’anno 2020 addì 28 del mese di dicembre alle ore 13:20 nella Casa Comunale si è riunita, in modalità 

parzialmente telematica, la Giunta Comunale presieduta da Fabrizio Aisoni nella sua qualità di Vice Sindaco. 

 

All'esame dell'argomento in oggetto risultano presenti i Signori: 

 

 Presente / Assente 

ASOLE FABRIZIO 
ESPOSITO PAOLA 
AISONI FABRIZIO 

Presente 

Presente 

Presente 

 

Assiste alla seduta, dopo aver identificato con certezza tutti i presenti, tramite collegamento audiovideo remoto 

sincrono in tempo reale, sulla piattaforma telematica ufficiale del Comune “TEAMS”, il Vice Segretario 

Comunale, Mauro Piga. 

 

Constatata la legalità dell’adunanza per il numero degli intervenuti il Presidente dichiara aperta la seduta. 
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LA GIUNTA 
 

vista la proposta di deliberazione n° 3040 del 28/12/2020, avente ad oggetto: “PROGRAMMAZIONE DELLE 
ASSUNZIONI ANNO 2021 - 2022 - VARIAZIONE AL FABBISOGNO DI PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO“, allegata al presente atto come parte integrante e sostanziale; 
 

considerato che sulla stessa sono stati acquisiti i preventivi pareri di cui all’art.49, comma 1, del D.Lgs. n. 
267/2000; 
 

con voti unanimi, accertati dal vice segretario con riscontro audiovideo nella modalità prima indicata; 

 

DELIBERA 
 

per le motivazioni nella stessa esplicitate, 

 

• di approvare la proposta di deliberazione n° 3040 del 28/12/2020, avente ad oggetto: 

“PROGRAMMAZIONE DELLE ASSUNZIONI ANNO 2021 – 2022. VARIAZIONE AL FABBISOGNO 

DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO“, allegata al presente atto come parte integrante e 

sostanziale; 

• di dare mandato al Responsabile del Settore per i successivi atti di gestione; 

• di dichiarare, con separata e successiva votazione ad esito uguale alla precedente, la presente 

deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n° 267/2000. 
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA 

Proposta n. 3040 del 28/12/2020 
 

Settore competente: Settore Finanziario 

Ufficio Proponente: 
Responsabile: 

Settore Finanziario 
OGGIANO SEBASTIANO ROBERTO 

Responsabile del Procedimento OGGIANO SEBASTIANO ROBERTO 

 
 
OGGETTO: PROGRAMMAZIONE DELLE ASSUNZIONI ANNO 2021 – 2022. VARIAZIONE AL 
FABBISOGNO DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 
 
 
Richiamate: 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 151 del 03.12.2020 con la quale è approvato il 
Bilancio di Previsione 2021 – 2023, il Piano Annuale e Triennale del Fabbisogno di Personale 
per gli anni 2021-2023 e la relativa dotazione organica; 

 
- la ricognizione, effettuata con esito negativo da parte di tutti i Responsabili di Settore, delle 

eventuali eccedenze di personale annuale, obbligatoria, prevista all’art.33, commi 1 e 2, del 
D.Lgs.n.165/2001 approvata con Deliberazione di Giunta Comunale n. 35 del 25.03.2020; 

 
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 102 del 22.09.2020, con la quale è stato approvato 

lo schema di DUP 2021 – 2023;  
 

- la deliberazione di Giunta Comunale n.46 del 08.05.2020, che approva il piano triennale delle 
azioni positive, anni 2020-2022, come previsto dall’art. 48, comma 1, del D.Lgs. n.198/2006;  

 
appurato che sono stati rispettati i tempi medi di pagamento, conformemente ai disposti di cui all’art. 
41 D.L.66/2014; 
 
dato atto che la programmazione stralcio annuale delle assunzioni 2021 - 2023, limitatamente al 
tempo determinato, è predisposta dal Responsabile del servizio finanziario-personale, sulla base 
delle direttive impartite dalla Giunta Comunale e delle indicazioni fornite dai Responsabili di settore; 
 
considerato il permanere dello stato di emergenza epidemiologica da COVID-19, prorogato fino al 
15 ottobre 2020 con Delibera del Consiglio dei Ministri adottata il 29 luglio 2020 e, successivamente, 
prorogato al 31 gennaio 2021 con Delibera del Consiglio dei Ministri del 7 ottobre 2020 (D.L. n. 125 
del 8 ottobre 2020); 
 
richiamati i provvedimenti relativi all'emergenza COVID-19, emanati dal Governo e dal Ministro per 
la Pubblica Amministrazione, da ultimo il DPCM del 03.12.2020, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 
n. 301 del 03.12.2020 che, all’art. 1 lettera z), decreta “è sospeso lo svolgimento delle prove 
preselettive e scritte delle procedure concorsuali pubbliche e private e di quelle di abilitazione 
all’esercizio delle professioni, a esclusione dei casi in cui la valutazione dei candidati sia effettuata 
esclusivamente su basi curriculari ovvero in modalità telematica, nonché ad esclusione dei concorsi 
per il personale del servizio sanitario nazionale, ivi compresi, ove richiesti, gli esami di Stato e di 
abilitazione all’esercizio della professione di medico chirurgo e di quelli per il personale della 
protezione civile, ferma restando l’osservanza delle disposizioni di cui alla direttiva del Ministro per 
la pubblica amministrazione n. 1 del 25 febbraio 2020 e degli ulteriori aggiornamenti. Resta ferma la 
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possibilità per le commissioni di procedere alla correzione delle prove scritte con collegamento da 
remoto”; 
 
dato atto che l’attuale impossibilità di effettuare prove concorsuali in presenza e l’incertezza sul 
perdurare dell’emergenza sanitaria e del quadro normativo collegato, non consentono all’Ente di far 
fronte in tempi certi al proprio fabbisogno di personale attraverso le modalità stabilite negli atti 
programmatori e in particolare nel piano occupazionale per l’anno 2021 - 2023; 
 
considerato che alcune figure professionali, la cui assunzione e la relativa spesa sono state 
autorizzate dai documenti di programmazione citati in premessa, con l’adozione del Bilancio di 
Previsione 2021 – 2023, non si potranno pertanto assumere a tempo indeterminato, visto il perdurare 
dello stato di emergenza epidemiologica da COVID-19 e che pertanto, essendo necessari a 
garantire il normale svolgimento delle attività dell’Ente, si rende necessario assumerle a tempo 
determinato; 
 
dato atto della necessità di assumere, a tempo determinato, le seguenti figure professionali: 
- n. 2 istruttori contabili / amministrativi – settore Finanziario, la cui spesa è già autorizzata nel 

bilancio 2021 – 2023 nei capitoli di spesa del personale a tempo indeterminato e che, pertanto, 
si procederà ad una mera variazione in compensazione prima del formale impegno di spesa, al 
fine di garantire sia l’invarianza di spesa sia gli equilibri di bilancio; 

 
considerato che, non essendo prevedibile al momento il termine dello stato di emergenza 
epidemiologica da COVID-19, si dispone la possibilità di effettuare le assunzioni citate per il periodo 
2021 – 2022 con l’obbligo di porre in essere le procedure concorsuali per l’assunzione a tempo 
indeterminato delle citate figure professionali, nei limiti della spesa già autorizzata nel DUP e nel 
bilancio di previsione 2021 – 2022 e comunque non superiore, per il tempo determinato a euro 
380.000,00 come indicato nell’allegato n.3 al bilancio di previsione 2021 – 2023. Con l’assunzione 
delle figure citate a tempo determinato verranno meno, pertanto, gli spazi assunzionali per le stesse 
figure assunte a tempo indeterminato; 
 
attestato che la modifica al piano delle assunzioni a tempo determinato, come meglio sopra indicato, 
garantisce il rispetto degli equilibri di bilancio; 
 

PROPONE DI DELIBERARE 
 
1. di approvare, per le motivazioni esposte in premessa alle quali integralmente si rinvia ed ai sensi 

dell’articolo 91, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, il Piano annuale delle Assunzioni 2021 – 2023 
così come deliberato dal Consiglio Comunale con atto n. 151 del 03.12.2020, integrato dalle 
variazioni indicate in premessa, che si riportano: 
- n. 2 istruttori contabili / amministrativi – settore Finanziario; 

 
2. di dare atto che la spesa per le assunzioni di cui al punto 1 è già autorizzata nel bilancio 2021 – 

2023 nei capitoli di spesa del personale a tempo indeterminato e che, pertanto, si procederà ad 
una mera variazione in compensazione prima del formale impegno di spesa, al fine di garantire 
sia l’invarianza di spesa sia gli equilibri di bilancio; 
 

3. di dare atto, inoltre, che la spesa complessiva per il personale per l’esercizio finanziario 2021 - 
2023 resta invariata; 

 
4. di demandare al responsabile del Settore Finanziario gli adempimenti necessari all’attuazione 

del presente provvedimento; 
 

5. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 134, 
comma 4, del d.Lgs. n. 267/2000. 

 
Redattore: OGGIANO SEBASTIANO ROBERTO 
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Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i. 
 
 

Il Vice Sindaco 
 

Il Vice Segretario Comunale 
 

Fabrizio Aisoni Mauro Piga 

Documento firmato digitalmente Documento firmato digitalmente 
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Parere di regolarità contabile 

 
Comune di PALAU 

 
Proposta N. 3040 / 2020 
 
OGGETTO: PROGRAMMAZIONE DELLE ASSUNZIONI ANNO 2021 - 2022 - VARIAZIONE AL 
FABBISOGNO DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 
 
 

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE 

 

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità contabile. 

 
 
Palau, 28/12/2020 

 

 

 

Il Responsabile del Settore Finanziario 

OGGIANO SEBASTIANO ROBERTO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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Parere di regolarità tecnica 

 
Comune di PALAU 

 
Proposta N. 3040 / 2020 
 
OGGETTO: PROGRAMMAZIONE DELLE ASSUNZIONI ANNO 2021 - 2022 - VARIAZIONE AL 
FABBISOGNO DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 
 
 

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA 

 

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica. 

 
 
Palau, 28/12/2020 

 

 

 

Il Responsabile del Settore Finanziario 

OGGIANO SEBASTIANO ROBERTO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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