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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

N. 50 DEL 22/05/2020 
 

Oggetto: PROGRAMMAZIONE DELLE ASSUNZIONI ANNO 2020 - 
VARIAZIONE AL FABBISOGNO DI PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - AFFARI GENERALI E SOCIALI 

 
 
L’anno 2020 addì 22 del mese di maggio alle ore 13:20 nella Casa Comunale si è riunita la Giunta 

Comunale presieduta da Francesco Giuseppe Manna nella sua qualità di Sindaco. 

 

All'esame dell'argomento in oggetto risultano presenti i Signori: 

 

 Presente / Assente 

MANNA FRANCESCO GIUSEPPE 
AISONI FABRIZIO 
ASOLE FABRIZIO 
ESPOSITO PAOLA 

Presente 

Assente 

Presente 

Presente 

 

Assiste alla seduta il Segretario Generale, Graziella Petta. 

 

Constatata la legalità dell’adunanza per il numero degli intervenuti il Presidente dichiara aperta la seduta. 
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LA GIUNTA 
 

Vista la proposta di deliberazione n° 1101 del 21/05/2020, avente ad oggetto: “PROGRAMMAZIONE DELLE 
ASSUNZIONI ANNO 2020 - VARIAZIONE AL FABBISOGNO DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - 
AFFARI GENERALI E SOCIALI“, allegata al presente atto come parte integrante e sostanziale; 
 

considerato che sulla stessa sono stati acquisiti i preventivi pareri di cui all’art.49, comma 1, del D.Lgs. n. 

267/2000; 

 

con voti unanimi; 

 

DELIBERA 
 

per le motivazioni nella stessa esplicitate, 

 

• di approvare la proposta di deliberazione n° 1101 del 21/05/2020, avente ad oggetto: 
“PROGRAMMAZIONE DELLE ASSUNZIONI ANNO 2020 - VARIAZIONE AL FABBISOGNO DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - AFFARI GENERALI E SOCIALI “, allegata al presente 
atto come parte integrante e sostanziale; 

 
• di dare mandato al Responsabile del Settore per i successivi atti di gestione; 

 
• di dichiarare, con separata e successiva votazione ad esito uguale alla precedente, la presente 

deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n° 267/2000. 
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA 

Proposta n. 1101 del 21/05/2020 
 

Assessore competente: 
Settore competente: 

SINDACO 
Settore Finanziario 

Ufficio Proponente: 
Responsabile: 

Ufficio Personale 
OGGIANO ROBERTO 

Responsabile del Procedimento OGGIANO ROBERTO 

 
 
OGGETTO: PROGRAMMAZIONE DELLE ASSUNZIONI ANNO 2020 - VARIAZIONE AL 
FABBISOGNO DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - AFFARI GENERALI E 
SOCIALI 
 
 
Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 109 del 02.07.2019 con la quale venne 
approvato il Piano Annuale e Triennale del Fabbisogno di Personale per gli anni 2020-2022 e la 
relativa dotazione organica, e che per tale programmazione: 
 
- è stata effettuata, con esito negativo da parte di tutti i Responsabili di Settore, la ricognizione 
delle eventuali eccedenze di personale annuale, obbligatoria, prevista all’art.33, commi 1 e 2, del 
D.Lgs.n.165/2001 con Deliberazione di Giunta Comunale n. 35 del 25.03.2020; 
 
 - è stata verificata l’incidenza delle spese di personale, inferiore al 50% delle spese correnti, ai 
sensi dell’art.76, comma 7, del D.L. n.112/2008, come attestato nel parere di regolarità contabile 
espresso dal responsabile del Settore economico-finanziario e dal parere del Revisore contabile;  
 
- è stato approvato, con deliberazione Giunta Comunale n.46 del 08.05.2020, il piano triennale 
delle azioni positive, anni 2020-2022, come previsto dall’art. 48, comma 1, del D.Lgs. n.198/2006;  
 
- sono stati rispettati i tempi medi di pagamento conformemente ai disposti di cui all’art. 41 
D.L.66/2014; 
 
Dato atto che la programmazione stralcio annuale delle assunzioni 2020, limitatamente al tempo 
determinato, è predisposta dal Responsabile del servizio finanziario-personale, sulla base delle 
direttive impartite dalla Giunta Comunale e delle indicazioni fornite dai Responsabili di servizio, 
 
Considerato che è volontà dell’Amministrazione Comunale ridefinire la struttura organizzativa 
dell’Ente, e 
che, nel frattempo, persiste la necessità di procedere alle assunzioni a tempo determinato che 
rivestono 
carattere di urgenza; 
 
Preso atto che è pervenuta al responsabile dell’settore economico finanziario, da parte del 
Responsabile degli Affari Generali e Sociali, la richiesta di assunzione di n. 1 Assistente Sociale - 
cat.D1, a tempo pieno e determinato, per sei mesi, dal 1 luglio al 31 dicembre al fine di sopperire 
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ad esigenze lavorative del settore socioculturale, legate ad adempimenti straordinari collegati 
all’emergenza epidemiologica da Covid-19, e alla gestione delle nuove misure straordinarie a 
sostegno della popolazione; 
 
Considerato al momento, l’ufficio dei servizi sociali, composto dalla sola assistente sociale, da 
due collaboratori professionali, non sono sufficienti per una attenta gestione dell’attività 
sopracitata; 
 
Dato atto che la spesa complessiva per l’assunzione citata, per sei mesi, è di €. 22.500,00; 
 
Considerato che l’assunzione di un Istruttore Direttivo Tecnico cat.D1 per 36 ore settimanali 
previsto per dodici mesi, al supporto del Settore Urbanistica, ricorrendo all’art.110 c.1 TUEL, non è 
stata effettuata e si ritiene necessario posticiparla al primo luglio 2020, ottenendo un risparmio di 
spesa di euro 22.500,00 e compensando pertanto la maggiore spesa di cui al paragrafo 
precedente; 
 
Ritenuto necessario, per le motivazioni indicate assegnare la figura di Assistente Sociale cat.D1, a 
tempo pieno e determinato, per sei mesi, dal 1° luglio al 31 dicembre al settore socioculturale; 
 
Attestato che la modifica al piano delle assunzioni a tempo determinato, come meglio sopra 
indicato, garantisce il rispetto degli equilibri di bilancio; 
 
Considerato che con le variazioni inserite nella presente Deliberazione, permane il rispetto dei 
limiti di spesa riferiti al personale a tempo determinato, pari, per l’anno 2020, a complessivi euro 
380.000,00; 
 
 

PROPONE DI DELIBERARE 
 
 

 
1. di approvare, per le motivazioni esposte in premessa alle quali integralmente si rinvia ed ai 

sensi dell’articolo 91, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, Piano annuale delle Assunzioni 
2020 allegato alla presente, comprensivo delle variazioni alle sole assunzioni a tempo 
determinato per il Settore Affari Generali e Socio Culturale; 

 
2. di assegnare la figura di Assistente Sociale cat.D1 a tempo pieno e determinato, per sei 

mesi, dal 1° luglio al 31 dicembre a Settore Affari Generali e Socio Culturale; 
 

3. di dare atto inoltre, che la spesa complessiva per il personale per l’esercizio finanziario 
2020 resta invariata; 

 
4. di demandare al responsabile del Settore Affari Generali e Socio Culturale gli adempimenti 

necessari all’attuazione del presente provvedimento.  
 

5. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 
134, comma 4, del d.Lgs. n. 267/2000 
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Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i. 
 
 

Il Sindaco 
 

Il Segretario Generale 
 

Francesco GiuseppeManna GraziellaPetta 

Documento firmato digitalmente Documento firmato digitalmente 

 


