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 Codice Descrizione  Descrizione 

Area strategica     6 Miglioramento della qualità urbana e 
delle frazioni un cantiere sempre aperto 

Settore LAVORI PUBBLICI 

Obiettivo 
strategico 

    1 
       

La Città Funzionale e funzionante: 
Attuazione programma annuale lavori 
pubblici con finanziamenti assegnati 
 

Servizio Lavori pubblici 

Obiettivo operativo   1 
 
 
 
   
 
 
 
 
2 
 
 
 
3  
    
 
   
 
4 
 
  
   

Attuazione interventi  : 

 Realizzazione  impianti elettrici 

e  di illuminazione  autoparco; 

 Interventi di messa in sicurezza 

del porto commerciale;  

 Spazi di relazione Palau Vecchio. 

 Manutenzione straordinaria Casa 
comunale; 

 
Riqualificazione centro urbano con 
cantieri di lavoro. 
 
 
Realizzazione infrastrutture Barrabisa 
 
 
 
 
Risanamento idrogeologico Vecchio 
Marino completamento urbanizzazione. 
 
 

Centro di costo Servizio LL.PP.  
Capitoli vari 
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5  
 
 
6 
 
7 
 
 

 
Efficientamento energetico  edifici 
scolastici  
 
 Programma ISCOL@ ASSE I Primaria  
 
Programma Regionale Lavoras 

 

     

di mantenimento  Peso   

di miglioramento  1 Peso 60  

di sviluppo  Peso   

 

 

 

 

Diagramma di GANTT 

Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic Gen 

X X X X X X X X X X X X X 

  



  

sistema di misurazione e di valutazione delle performance individuali 

SETTORE LAVORI PUBBLICI 

scheda obiettivi strategici 4/7 

 

 

Ambito di 
performance 
organizzativa 

(Art.8, 
D.Lgs.n.150/2009) 

Lett.a) x Lett. e)  Indicatori di performance Targets 

Lett. b) x Lett. f)  Temporale:  
rispetto dei tempi assegnati per il raggiungimento 
dell’obbiettivo. 

Entro il 31 dicembre 2018 

Lett. c)  Lett. g) x   

Lett. d)  Lett. h)    

 

Interconnessione con altri centri di costo 

Cod. Cod. 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

Interconnessione con altri obiettivi 

Cod. Descrizione Dipendenza 
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Co
d. 

Azione Dipendenza Peso % Diagramma di GANTT Indicatore di 
performance 

Target Vinc
oli 

Interconnessioni 
G F M A M G L A S O N D G 

1 Attuazione interventi: 

-Realizzazione  

impianti elettrici e  

di illuminazione  

autoparco; 

-Interventi di messa 

in sicurezza del 

porto commerciale; 
- - Spazi di relazione 
Palau Vecchio. 
E da appaltare 
- Manutenzione 
straordinaria casa 
comunale 
 

   
 
 
5 
 
 
5 
 
 
 
5 
 
5 

X X X X X X X X X X X X  Completamento 
dei lavori. 

Entro il  
 
 
30.12.2018 
 
 
30.10.2018 
 
 
 
30.12.2018 
 
30.12.2018 

  

2 Riqualificazione 
centro urbano con 
cantieri di lavoro. 
lotto 
 
 

 5 
 
 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
 

Attuazione  lavori A tutto il  
31.12.2018 
 
 
 

  

3 Realizzazione 
infrastrutture 
Barrabisa 
 

 5 X X X X X X X X X     Progetto  
Definitivo 1 lotto  

Entro il 
30.09.18 
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4 Risanamento 
idrogeologico Vecchio 
Marino 
completamento 
urbanizzazione. 
 

 10 X X X X x X X X X X X X X Appalto lavori Entro il 
31.12.2018 

  

5 Efficientamento 
energetico  edifici 
scolastici 
 

 5 X X X X X X X       Presentazione 
alla RAS della 
certificazione 
energetica  e 
richiesta di 
finanziamento 

Entro il  
30.07.2018 

  

6 Programma ISCOL@ 
 
ASSE I - Primaria 

 10 X X X X X X X X X X X X  Pubblicazione 
bando 
concorso di idee 

Entro  
trenta 
giorni da 
assegnazio
ne fondi 

  

7 Programma Regionale 
Lavoras 

 5 X X X X X X X X X X X X  Inizio dei lavori Entro il  
30.11.2018 

  

 

Capitoli di spesa collegati 

Cod. Descrizione € risorse 

   

   

   

   

Cod. Azione Referente Personale coinvolto 

Nome  Cat. 

 Antonella Lobrano B7 
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1 Attuazione interventi appaltati : 

 Realizzazione  impianti elettrici e  di illuminazione  

autoparco; 

 Interventi di messa in sicurezza del porto commerciale;  

 Spazi di relazione Palau Vecchio. 
        -    Manutenzione straordinaria casa comunale 
 

Giovanni Tiveddu Giampiero Becciu 
Giovanni Antonio Pala 

C4 
C6 

 Alessandra Correzzola C6 

 Antonella Lobrano B7 

 
2 

 
Riqualificazione centro urbano con cantieri di lavoro. 
 

Giovanni Tiveddu Giovanni Antonio Pala C6 

 Alessandra Correzzola C6 

 Antonella Lobrano B7 

3 Realizzazione infrastrutture Barrabisa 
 

Giovanni Tiveddu Giampiero Becciu C4 

 Alessandra Correzzola C6 

 Antonella Lobrano B7 

4 Risanamento idrogeologico Vecchio Marino completamento 
urbanizzazione. 

Giovanni Tiveddu Becciu Giampiero C4 

   Alessandra Correzzola C6 

   Antonella Lobrano B7 

5 Efficientamento energetico  edifici scolastici Giovanni Tiveddu Becciu Giampiero C4 

   Alessandra Correzzola C6 

   Antonella Lobrano B7 

6 Programma ISCOL@ 
ASSE I - Primaria 

Giovanni Tiveddu  
Giampiero Becciu 

 
C4 

   Alessandra Correzzola C6 

   Antonella Lobrano B7 

7 Programma Regionale Lavoras Giovanni Tiveddu Becciu Giampiero C4 

   Alessandra Correzzola C6 

   Antonella Lobrano B7 

 


