Accordo di Programma
Plus Triennio 2025/2026/2027

PLUS DI OLBIA

UFFICIO PER LA PROGRAMMAZIONE
E GESTIONE ASSOCIATA DEI SERVIZ] ALLA PERSONA
Comune Capofila Olbia
Via Perugia n. 3
Tel. 0789/52080 - Ufficiodipiano@comune.olbia.ot.it

ACCORDO DI PROG

Per 'adozione del Piano Locale Unitario dei Servizi (PLUS)
Triennio 2025/2026/2027

IN ATTUAZIONE DELLA LEGGE 8 NOVEMBRE 2000, N. 328 E DELLA LEGGE
REGIONALE 23 DICEMBRE 2005, N.23 E SS.MM. E II.
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> | Sindaci del distretto sanitario di Olbia
» |l Direttore ASL Gallura

PREMESSO CHE:

La Legge Regionale 23 dicembre 2005 n°23 — “Sistema Integrato dei Servizi alla
Persona — Abrogazione della Legge Regionale n°4 del 1988 — Riordino delle funzioni
socio — assistenziali’, in attuazione dei principi della Carta dei diritti fondamentali
del’'Unione europea, della Costituzione ed in armonia con lo Statuto regionale,
promuove il libero sviluppo della persona umana e [a sua partecipazione sociale,
culturale, politica ed economica alla vita della comunita sociale;

Gli Enti Locali e le Regioni - secondo i principi di sussidiarieta, cooperazione, efficacia,
efficienza ed economicita, omogeneita, copertura finanziaria e patrimoniale,
responsabilita e unicita dell'amministrazione, autonomia organizzativa e regolamentare
degli enti locali (artt. 1 e 3 della |. 328/2000) - devono procedere alla programmazione
degli interventi e dei servizi sociali;

La programmazione deve avvenire in forma unitaria, a livello di ambito territoriale e
integrata, in una logica di governance con il coinvolgimento degli attori della societa
civile. | Comuni, associati negli ambiti territoriali di cui all'articolo 8, comma 3, lettera a)
della 1. 328/2000, d'intesa con le aziende unita sanitarie locali, devono definire il PLUS
secondo le indicazioni del piano regionale nelllambito delle risorse disponibili per gli
interventi sociali e sociosanitarsi;

Alfinterno del Plus devono trovare riscontro tutte le linee d'intervento e le attivita che
nellambito distrettuale s’intendono portare avanti nel periodo di riferimento del
documento, sia quindi quelle da attivare in forma unitaria associata e concertate in sede
di conferenza di programmazione, sia quelle per le quali permane una maggiore
autonomia decisionale da parte delle singole amministrazionti;

La programmazione dei Servizi alla Persona del Distretto di Olbia per il triennio
2025/2027, sara orientata verso le seguenti aree di intervento:

Anziani;
Minori e famiglia;
Disabilita.
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EVIDENZIATO CHE:

Le risorse economiche disponibili per la programmazione dei servizi fanno capo a diverse
categorie di finanziamento, come meglio specificato nella tabella sotto riportata:

ASSEGNAZIONI TOTALE
ASSEGNAZIONE RAS PLUS 2025 € 1.374.812,00
ASSEGNAZIONE RAS PLUS 2026 € 1.374.812,00
ASSEGNAZIONE RAS PLUS 2027 € 1.374.812,00
TOTALE € 4.124.436,00
SOMME DA PROGRAMMARE PLUS 2025/2026/2027 TOTALE

TOTALE ASSEGNAZIONI PRESUNTE RAS PLUS 2025/27 € 4.124.436,00
HOME CARE PREMIUM - Gestionali € 1.020.000,00
FONDO POVERTA' € 1.827.661,76
ESTREMA POVERTA' - CSU € 157.176,20
FNPS € 187.200,00
CPF - EX ANCI (FNPF) € 102.461,55
FNPS SOSTEGNO EDUCATIVO 2023 € 396.398,56
TOTALE ENTRATE € 7.815.334,07

CDG (FONDO POVERTA' + GESTIONALI HCP) € 2.076.737,05
CPF (FONDO POVERTA' + EX ANCI+ FNPS) € 868.014,26
CSU (FONDO POVERTA' + POVERTA' ESTREME) € 349.748,20
SET (FNPS 2023) € 396.398,56
GESTIONE UFFICIO PIANO (1 FIG.PROF-D,CANCELLERIA, FORMAZIONE ECC.) € 170.000,00
TOTALE € 3.860.898,07
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RIEPILOGO GENERALE

TOTALE FONDI LIBERI PLUS DA PROGRAMMARE - COMUNI AMBITO £ 3.954.436,00
TOTALE FONDI VINCOLATI - COMUNI AMBITO € 3.690.898,07
TOTALE GESTIONE UFFICIO DI PIANO €170.000,00
TOTALE PROGRAMMAZIONE € 7.815.334,07

Tutto cio premesso e considerato, tra le parti si conviene e si stipuia il seguente Accordo di
Programma per l'adozione del Piano Locale Unitario dei Servizi (PLUS) triennio
2025/2026/2027 .

Art. 1 Premesse

Le Premesse e il PLUS allegato costituiscono parte integrante e sostanziale dell’Accordo di

Programma.

Art. 2 Finalita dell’Accordo

Le Amministrazioni sottoscrivono il presente Accordo per 'adozione del Piano Locale Unitario
dei Servizi (PLUS), Programmazione Triennio 2025/2026/2027.

Art. 3 Finalita e Obiettivi del PLUS

I PLUS ha come finalita la costruzione del sistema integrato di interventi e di servizi sociali e
socio-sanitari, da attuarsi in ciascun Distretto, attraverso il rafforzamento delle relazioni e della
coesione fra tutti gli Attori Istituzionali e secondo i seguenti obiettivi strategici:

o Omogeneizzazione dei servizi dell'ambito;

o Razionalizzazione delle risorse;

o Promozione di buone prassi tra i vari Enti coinvolti;

o Realizzazione iniziative di formazione e aggiornamento degli operatori finalizzati

alla qualificazione e sviluppo dei servizi, anche al fine di implementare il sistema

informativo dei servizi e I'atfivita di valutazione;
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o Integrazione degii interventi e prestazioni erogate dal Plus con i servizi

dell'istruzione, della formazione e del lavoro e delllamministrazione penitenziaria

e della giustizia.

Art. 4 Ambito di applicazione

L'ambito di applicazione del presente Piano Locale Unitario dei Servizi alla Persona & quello

coincidente, a livello territoriale, con il Distretto Socio Sanitario di Olbia det quale fanno parte

n. 17 Comuni e precisamente: Ala dei Sardi, Arzachena, Berchidda, Budduso, Budoni, Golfo
Aranci, La Maddalena, Loiri Porto San Paolo, Monti, Olbia, Oschiri, Padru, Palau, Sant' Antonio

di Gallura, San Teodoro, Santa Teresa di Gallura, Telti.

Art. 5 Gli Organi

a) La Conferenza di Programmazione

La Conferenza di Programmazione & o strumento di partecipazione attiva di tutte le comunita
locali nel’ambito dei PLUS. E’ disciplinato dalla L. 23/12/2005 n.23 artt. 21 e 22 e dalle linee

guida, tuttora vigenti.
Il Piano Locale Unitario dei Servizi alla Persona, per il triennio 2025/2026/2027, & stato

elaborato nel rispetto delle disposizioni regionali e in base alle indicazioni fornite dagli operatori

dei singoli Comuni dell’ambito.

b) Ufficio di Piano

L Ufficio di Piano & lo strumento organizzativo, tecnico ed amministrativo attraverso il quale

vengono programmate, gestite, monitorate e valutate le azioni e gli interventi associati previsti

nel PLUS.
L'Ufficio di Piano del Comune di Olbia si compone nel modo seguente:

N. Funzione Tipologia di contratto | % ore dedicate allUpD
1 Responsabile A tempo indeterminato 70% UdP

1 Coordinatore sociale A tempo indeterminato 70% UdP

1 Coordinatore amministrativo A tempo indeterminato 70% UdP

1 Funzionario EQ Ass. Soc. A tempo indeterminato 100% UdP

2 Istruttore amministrativo A tempo indeterminato 100%Udp

1 Operatori Esperti A tempo indeterminato 100%Udp

7 Assistenti sociali A tempo determinato PON / PUA- UVT/ HCP
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Fino a qualche anno fa una parte importante dell’organico dell' Ufficio di Piano era inquadrato
con contratto a tempo determinato e questo fattore ha sempre rappresentato una considerevole
criticita. Infatti, le continue dimissioni dei suoi componenti, attratti da proposte di stabilizzazione
da parte di altri enti, hanno sovente compromesso la continuita dei processi organizzativi
dell'Ufficio. Pertanto, il servizio di programmazione e gestione ha risentito della perdita di
personale in possesso di competenze specifiche acquisite nonché dei vuoti temporali derivanti
dalle tempistiche legate al reclutamento dei nuovi assunti. Attuaimente, il personale dell’U.d.P.,
anche se numericamente insufficiente rispetto al carico di lavoro sempre crescente & stato
stabilizzato a tempo indeterminato dal Comune di Olbia consentendo all'ufficio, una gestione
piu efficiente.

Cio premesso, si e ritenuto opportuno, anche in considerazione dei maggiori bisogni finanziari
determinati dall'entrata in vigore dei nuovi Contratti collettivi del personale delle Cooperative, di

dedicare ai servizi una parte dei finanziamenti imputabili alla gestione dell’Ufficio di Piano.

Art. 6 Impegni delle parti

Le Amministrazioni aderenti al presente Accordo di Programma, ciascuna per le proprie
competenze e risorse economiche, si impegnano a realizzare quanto elaborato nel PLUS nel
triennio 2025/2026/2027.

Art. 7 Collegio di vigilanza
Il Collegio di Vigilanza & un organo previsto dal D.Igs. 18/8/2000 n. 267 art. 34 ¢.7 ed ha il

compito di vigilare sull'esecuzione dell'accordo di programma e gli eventuali interventi
sostitutivi. E presieduto dal Sindaco o Delegato del Comune capofita dellAmbito e composto

da un rappresentante degli Enti Locali firmatari e da un rappresentante della ASL.

Art. 8 Modifiche

Eventuali modifiche all'accordo di programma sono possibili, purché concordate tra i firmatari
del documento.

Art. 9 Controversie
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Le controversie che dovessero sorgere fra le Parti che sottoscrivono I'Accordo di Programma
e che non possano essere risolte in via amministrativa, saranno di competenza del Foro di

Tempio Pausania.

Art. 10 Validita e durata dell’accordo

La durata del presente Accordo di Programma & fissata per il friennio 2025-2027.

Art. 11 Pubblicita

L'Amministrazione Comune di Olbia, in qualitd di Comune Capo Ambito, trasmettera alla
Regione il presente Accordo di Programma ed il PLUS dopo la firma di approvazione da parte
dei Sindaci o loro delegati e dal Direttore o Delegato della ASL Gallura e pubblichera sul

proprio sito istituzionale intera documentazione.
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ENTI FIRMATARI

Ala dei Sardi, il Sindaco/Delegato (/(,UQM[/,,/ //
Arzachena, il Sindaco/Delegato /C { /&A— /L\

Berchidda, il Sindaco/Delegato /&{mé, dé[gfr

o
Budduss, il Sindaco/Delegato /)’//&/ﬂ/ﬁr\ 4%
Budoni, il Sindaco/Delegato (j\-/)"\@%?u W

29 \
Golfo Aranci, il Sindaco/Delegato W / |

La Maddalena, il Sindaco/Delegato ASHESSORE SERVIY SOGHU. /Z W

Per i Comuni di:

Loiri Porto San Paolo, il Sindaco/Delegato

2=
Monti, il Sindaco/Delegato (}%\K‘S\/\
Olbia, il Sindaco/Delegato W/LL‘
Oschiri, il Sindaco/Delegato m@&@&,@

i
Padru, il Sindaco/Delegato _ s O SZTANL

Palau, il Sindaco/Delegato

Sant’Antonio di Gallura, il Sindaco/Delegato - e
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—~ .
San Teodoro, il Sindaco/Delegato AULOM Q/W!S}_QJLQM DQ,O

Santa Teresa Gallura, il Sindaco/Delegato

Telti, il Sindaco/Delegato @e)w W

Per la ASL Gallura:
li Direttore Generale /Delegato n& L

7/ N
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