SCHEMA DI ACCORDO PER L’ UTILIZZO DA PARTE DEL COMUNE DI PALAU DELLA
GRADUATORIA DEL COMUNE DI NUORO RELATIVA AL CONCORSO PUBBLICO PER
TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA D1

L’anno duemiladiciotto, addi del mese di presso la sede del Comune di

TRA
Il Comune di NUORO rappresentato dal nato a il
domiciliato per la carica nella sede del Comune, il quale dichiara di agire esclusivamente in nome,
per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto;

. E
Il Comune di PALAU rappresentato dal nato a il
domiciliato per la carica nella sede del Comune, il quale dichiara di agire

esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto;
PREMESSO

Che le Amministrazioni comunali di Nuoro e Palau in esecuzione delle deliberazioni di Giunta
Comunali rispettivamente n. del e n. del intendono .
sottoscrivere un accordo finalizzato all’utilizzo della graduatoria in corso di validita del concorso
pubblico per titoli ed esami per 1’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 istruttore
direttivo di vigilanza cat. D, posizione economica D1, approvato con determinazione del Dirigente
del Settore Programmazione e Gestione Risorse del Comune di Nuoro n. 2994 dell’ 1 1/12/2014, per
- I’assunzione a tempo determinato, presso il Comune di Palau di personale utilmente collocato in
graduatoria; '

Che la graduatoria del Comune di Nuoro oltre al vincitore gia assunto a tempo indeterminato,
riporta n. 9 candidati idonei;

Richiamati:

* l'art. 9 della legge 16.01.2003 n. 3 e I’articolo 3, comma 61 della legge 350 del 24.12.2003 che
disciplinano la possibilita di utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre
amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni stesse;

* la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 6351 del 13/03/2004 che ritiene possibile
“utilizzare le graduatorie concorsuali ancora valide approvate da altre amministrazioni mediante
appositi accordi stipulati in applicazione della normativa vigente in materia di accesso agli impieghi
nelle Pubbliche Amministrazioni e nel rispetto dei principi di cui all’art. 97 della Costituzione”;

* la sentenza n. 864 del 19.05.2011 con cui il Tribunale Amministrativo Regionale per il Veneto ha
stabilito che P’art. 3, comma 61 della legge 350/2003 non fa “alcun riferimento ad alcuna
convenzione, ma unicamente al “previo accordo”, concetto che implica I’intesa e il consenso delle
due amministrazioni in ordine all'utilizzo, da parte di una di esse, della graduatoria concorsuale in
corso di validita relativamente a posti di uguale profilo e categoria professionale rispetto a quelli per
cui opera il suddetto utilizzo"; '

VISTL



Art. 7 Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo si rimanda a specifiche intese di
volta in volta raggiunte tra le Amministrazioni con adozione, se ed in quanto necessario, di atti da
parte degli organi competenti, nonché al codice civile ed alle leggi in materia.

1 presente protocollo € esente da imposta di bollo ai sensi del comma 16- allegato B- del DPR n.
642/1972.

Data

Per il Comune di Nuoro

Per il Comune di Palau




