COMUNE DI PALAU

{PROVINCIA D1 SASSARI)

VERBALE DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA

Tl giorno 0. 04,4398 alle ore 09.00  presso la sede comunale si sono riuniti:
il Sindaco dr. Sebastiano Pirredda per I’ Amministrazione;

il Consigliere comunale dr. Agostino Alivesi;

il Segretario generale dr. Alberto Pinna;

le OO.SS.:

S.U.L.P.M. rappresentata dal Sig. Massimo Urgeghe;

C.G.IL. rappresentata dal geom. Giovanni Tiveddu

I suddetti convenuti hanno provveduto ad esaminare la proposta di modifica della vigente pianta
organica del personale dipendente di questo Ente ed hanno espresso parere FAVOREVOLE alla :

e istituzione di n° 1 posto di Istruttore (VI® (Q.F.) Unita operativa servizi demografici,

e istituzione di n° 5 posti di collaboratore Professionale Terminalista (V® Q.F.) mediante
trasformazione di n°® 5 posti di Esecutore dattilografo (IV® Q.F.) (ufficio archivio & protocollo,
ufficio segreteria, servizi demografici, ufficio LL.PP., ufficio edilizia pnivata) attualmente
previsti in pianta organica ¢ a tutt’oggi vacanti.

Per Pamministrazione:
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Le 00.SS.
Sig, Massimo Urgeghe - S.U.L.P.M. //
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Le 00.SS.precisano che il presente parere viene espresso a seguito della

presa visione della proposta di riassetto generale della pianta organica
all’esame dell’Amministrazione che da la possibilita di un concreto miglio
ramento nella organizzazione degli uffici.Si ritiene comunque necessario
ed urgente un incontro con tutto il presonale per la presentazione e - u

discussione della proposta di ristrutturazione al fine di cons tire
un attento esame che elimini ogni dubbio sul futuro assetto deﬁ?a

macchina amministrativa. Evidenziando che nel servizio CULTURA,P.I.SPORT
TEMPO LIBERO, manca, considerato il carico di lavoro e la sua complessita

la fi di 1 C.P. Terminalista.
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Si ritiene altresi necessario individuare i1 requisiti e le modalita’

di accesso per la copertura dei posti individuati nel presente
provvedimento in una successiva contrattazione.
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